
令和3年度（2021年度） 八王子市地域づくり推進事業

長房中学校区 地域づくり推進会議
～私たちが描く地域のありたい姿を実現するために～

第２回

令和３年（2021年）７月１１日（日）

八王子市 未来デザイン室

株式会社アール・ピー・アイ
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１ 開会

２ オリエンテーション

・自己紹介

・法政大学図司先生挨拶

・本日の検討内容の確認

３ 議題

（１）地域づくりを推進していくポイントを知ろう

（２）地域カルテの構成を検討しよう

※資料１「地域カルテ（構成案）」参照

※資料２「長房中学校区地域カルテ（レイアウト案）」参照

（３）地域の将来ビジョンを検討しよう

※資料３「第2回中学校区別ワークショップの取りまとめ内容」参照

【５分休憩】

（４）アクションプラン（課題解決等に向けて必要なこと）を検討しよう

ステップ１：「地域の将来ビジョン実現のために必要なこと」を付箋に書き出す

※ 参加者の皆様が特に必要と感じるものを２つ発表する

ステップ２：「地域の将来ビジョン実現のために必要なこと」のうち、優先的に

検討したい分野について意見交換を行う

※発言内容は、運営側が付箋に記入する

（５）地域づくり推進会議に関する意見交換

（６）公共施設の現状を知ろう

４ 閉会

・次回以降の日程確認

１ 本日のプログラム
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２ 地域カルテの構成を検討しよう

※資料１「地域カルテ（構成案）」参照

※資料２「長房中学校区地域カルテ（レイアウト案）」参照

（１） 地域カルテに掲載するといい情報

（２） 地域特有のページの内容について

※情報は、未来デザイン室にお送りください。

地域カルテのなかで、地域の魅力やおすすめ情報など、地域の皆さんが自由に編集・

発信できるページを作成したいと考えています。第3回の推進会議までに皆様からの情

報提供をお願いいたします。

＜地域情報の提出先＞

八王子市 未来デザイン室
Email：b620000@city.hachioji.tokyo.jp
住所：八王子市元本郷町３－２４－１
電話：042-620-7307 ＦＡＸ：042-627-5939

7月30日（金）まで
にお願いします！

■アイデアの例

・インスタ映え！沈みゆく夕陽が見えるおすすめスポット５選

・本格イタリアンから絶品スイーツまで、最近注目のランチ情報！

・楽しみ方いろいろ！家族で遊べる公園、 など

地域カルテに追加した
方が良いものについて
ご意見をお願いします！

mailto:b620000@city.hachioji.tokyo.jp
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３ 地域の将来ビジョンを検討しよう

 ～幸福度※の高い街・長房に向けて～

 安心して多文化多世代のつながりがある町 長房

※私たちが考える「幸福度」
①安心・安全である（災害時、交通、病院等）
②“モノ”ではなく心が幸福である（趣味等）
③生活の利便性が高い（インフラ、商業施設等）

■第2回中学校区別ワークショップの検討結果で出た「地域のありたい姿」

■検討の流れ

・地域の将来ビジョンを一つに集約

第2回（本日）

・アクションプランを検討する中で、
必要に応じて見直し

第3～5回（8～11月）

・地域別推進計画の素案検討に合わ
せ、将来ビジョンを確定

第6回（12月）頃

仮でも
OK！

■検討ポイント

① WSを振り返り、どんな想いで「地域のありたい姿」を考えたかを共有する

② それぞれの想いの共通する部分やつながりを考える

③ 大切にしたい想いを盛り込んで一つにまとめてみる
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４ アクションプランを検討しよう

■第2回中学校区別ワークショップで出た

「地域のありたい姿を実現するために必要なこと」

※資料３「第2回中学校区別ワークショップの取りまとめ内容」参照

■検討の流れ

・アクションプランの分野を共有

第2回（本日）

・アクションプランの実施内容を
具体的に検討

第3～5回（8～11月）

・アクションプランの推進体制、
実施スケジュールを検討

第6～7回（12～2月）

■検討ポイント

① 「地域の将来ビジョン実現のために必要
なこと」を追加する

② 「地域の将来ビジョン実現のために必要
なこと」のうち、優先的に検討したい分野
について意見交換を行う

✓ 「やりたいこと」「できること」「すべきこ
と」の視点で考える

✓ 「自分たちでできること」「協働でできる
こと」などの視点で考える

WILL
やりたいこ

と

CAN
できること

MUST
すべきこと

地域の将来ビジョン

地域・行政の協働

優先する
分野を選ぶ

未来のありたい姿から考える

つながることでできることを増やす
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その1 ： みんなの発言に耳を傾けましょう。
（聞き上手になる）

その２ ： 小さな気づきも発言しましょう。
（話し上手になる、でも一人で話しすぎない）

その３ ： 自分とは異なる意見を尊重しましょう。
（意見を批判しない）

その４ ： 肩書きをはずして話し合いましょう。
（立場にこだわらない）

その５ ： みんなで意見や考えを共有しましょう。
（結論を無理に出さない）

MEMO

これはどう？

これならできる！

いいね！！

それは面白い！

推進会議でのお約束


