
 

                

 

 

 

八王子版ジョブ型雇用 任期付職員 

「看護専門学校校長」を募集 

 

 

八王子市は、行政課題の多様化・高度化に対応できる専門人財を確保するため、令

和６年度（２０２４年度）から八王子版ジョブ型雇用に取り組んでおり、既に様々な

分野で専門性の高い職員を採用・配置しています。 

今回は、任期付職員「看護専門学校校長」を以下のとおり募集します。 

 

 

１ 受験資格 

学校、教育機関、行政機関または民間企業等において、人材育成や教育に関わる部

門の責任者またはこれに準ずる立場として、組織運営および人材マネジメントに従事する

とともに、教育・研修プログラム等の企画・運営や組織課題の改善・推進を主体的に担っ

た実務経験を有する方 

 

２ 募集期間 

令和８年（２０２６年）６月１２日（金）から６月２２日（月）まで 

 

３ 任期 

令和９年（２０２７年）４月１日～令和１２年（２０３０年）３月３１日 

 

 

その他、詳しくは市ホームページに公開している募集要項をご覧ください。 

右の二次元コードからもアクセスできます。 

 

 

 

 

 

 

 

＜問い合わせ＞ 総務部人財育成担当課長 青柳 電話０４２－６２０－７２５４ 

令和８年（２０２６年）６月１２日  ニュースリリース 


