
６　都市像・施策体系別取組

アクションプランのページ構成（施策ページの見方）

第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第１章　市民自治の推進　/　第１節

1 地域コミュニティの活性化

八王子ビジョン2022の目指す姿

　地域コミュニティ活動に幅広い世代の誰もが参加し、住民同士の交流によりつながりが育ま

れています。そして、地域住民が生きがいを持って活動に取り組み、自らの手で地域づくりを

行っています。

総合戦略
①・③

担当所管：協働推進課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

１　地域コミュニティ活動の支援
（単位　百万円）

4年度
（2022）

町会・自治会活動支援 301 292 292

地域住民による安全で安心なまちづくりを推進するため、町会・自治会が設置した防犯カメラの維持管理のための経費を補
助する。

効果

地域活動の活性化を図るため、町会・自治会が行う集会施設の整備や公衆街路灯の設置及び連合団体の活動に対して各種補
助を行う。

【主な事業】町会・自治会事務交付金／集会施設整備補助金／町会等公衆街路灯維持管理補助金／掲示板設置等補助金／
町会・自治会活動支援事務費／防犯カメラ設置経費補助

効果 ・町会・自治会が行う地域活動を支援することによる、地域コミュニティの活性化

防犯カメラ維持管理補助金
新規 継続 継続

担当所管：協働推進課

・地域の防犯力の向上

地域住民の連帯感を育み、地域力を高めるため、（公財）八王子市学園都市文化ふれあい財団が行うコミュニティ事業に対して
補助する。

コミュニティ活動支援 196 201 201

担当所管：協働推進課

【主な事業】学園都市文化ふれあい財団コミュニティ事業補助金

効果 ・コミュニティ活動への支援による地域住民の連帯感の醸成、地域力の向上

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

施 策 番 号 

 

01 

３か年における施策の展開 

「八王子ビジョン

2022」の施策体系に

おける位置付けを掲載

しています。 

「八王子ビジョン

2022」で、施策が基

本計画期間内に目指す

姿を記載しています。 

アクションプランで、

計画期間内に実施する

具体的な取組を記載し

ています。 

中事業の事業説明 

計画期間中の新規・充

実・マンパワー事業 

 

【新規】 

 計画期間中に新たに 

 実施する事業 

 

【充実】 

 令和元年度（2019 

 年度）に実施した 

 事業内容と比較し、 

 拡充する事業 

 

【マ】 

 マンパワー事業 

（事業費を計上せず 

 実施する事業） 

事務事業の年度ごとの概算事業費 

※事業費が100万円以下のものは

「1」としています。 

※空欄は事業が完了したもの、 

「-」はマンパワーで実施するもの。 

中事業名（細事業を束

ねる予算上の中事業） 

中事業に含まれる主な

事業 

新規 

事業担当所管名 

事業実施効果 

細事業名（行政活動の

最小単位となる事業） 

新規 

『まち・ひと・しごと創生総合戦略』に位置付

ける主な事業に「総合戦略（①ひとづくり ②

しごとづくり ③まちづくり ④本市の魅力の

発信）」、『令和元年度（2019年度）事務事

業評価報告書』に記載している事業に「事務事

業評価（ページ番号）」、『第９次行財政改

革大綱』の個別取組に関連する新規・充実事

業に「第９次行革」と表記しています。 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち

　八王子市は、人とひととのつながりが育まれ、誰もが生きがいを感じられるまちづくりをすすめ

ます。そのため、市民と行政の相互理解のもと、それぞれの役割と責任により協働することを行

政運営の基本としながら、住民自らが住みよいまちづくりを行えるよう、地域コミュニティ活動を

活性化させていきます。

　また、持続可能な行財政運営により「私たちが目指すまち」を計画的に実現していきます。

施策：01　節：1

基本施策（章）：1 地域コミュニティの活性化

市民自治の推進 施策：02　節：2

市民と行政の協働

施策：03　節：1

基本施策（章）：2 積極的な市政情報の発信

市民が納得できるサービスの提供 施策：04　節：2

市民サービスの向上

施策：05　節：1

地方分権の推進

基本施策（章）：3 施策：06　節：2

地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進 持続可能な行財政運営

施策：07　節：3

人材の育成と活用

都市像（編）：1

みんなで担う公共と協働のまち
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第１章　市民自治の推進　/　第１節

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

196

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

301 292 292 総合戦略
①・③

１　地域コミュニティ活動の支援
（単位　百万円）

町会・自治会活動支援

【主な事業】町会・自治会事務交付金／集会施設整備補助金／町会等公衆街路灯維持管理補助金／掲示板設置等補助金
／町会・自治会活動支援事務費／防犯カメラ設置経費補助

担当所管：協働推進課

事業名及び事業費

年次計画

備考

1 地域コミュニティの活性化

八王子ビジョン2022の目指す姿

　地域コミュニティ活動に幅広い世代の誰もが参加し、住民同士の交流によりつながりが育ま

れています。そして、地域住民が生きがいを持って活動に取り組み、自らの手で地域づくりを

行っています。

地域住民による安全で安心なまちづくりを推進するため、町会・自治会が設置した防犯カメラの維持管理のための経費を
補助する。

効果 ・地域の防犯力の向上

（単位　百万円）
年次計画

備考事業名及び事業費

効果 ・コミュニティ活動への支援による地域住民の連帯感の醸成、地域力の向上

コミュニティ活動支援 201 201

地域住民の連帯感を育み、地域力を高めるため、（公財）八王子市学園都市文化ふれあい財団が行うコミュニティ事業に対し
て補助する。

【主な事業】学園都市文化ふれあい財団コミュニティ事業補助金

担当所管：協働推進課

効果 ・町会・自治会が行う地域活動を支援することによる、地域コミュニティの活性化

地域活動の活性化を図るため、町会・自治会が行う集会施設の整備や公衆街路灯の設置及び連合団体の活動に対して各種
補助を行う。

防犯カメラ維持管理補助金
新規 継続 継続

担当所管：協働推進課

施 策 番 号 

 

01 

３か年における施策の展開 

新規 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第１章　市民自治の推進　/　第１節

【主な事業】市民センター管理

効果
・地域コミュニティ活動の活性化
・市民センターの活用推進
・市民力・地域力の向上

地域コミュニティ活動の活性化を図るため、市民相互の親睦等の場となる市民センター及び地区会館について、指定管理者に
よる管理運営を行うとともに、市民センターの活用推進及び市民力・地域力の向上に向けて、地域ふれあいサロンを市民セン
ターで実施する。また、令和3年度（2021年度）までに市民センターへ防犯カメラの設置を完了する。

２　市民センター・拠点事務所の役割の充実

事業名及び事業費

コミュニティ施設管理運営　

担当所管：協働推進課

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

522 525 525
総合戦略①

（単位　百万円）
年次計画

備考
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第１章　市民自治の推進　/　第２節

総合戦略①

担当所管：協働推進課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

市民活動推進 42 42 42

4年度
（2022）

1 市民と行政の協働

１　協働のための連携推進

八王子ビジョン2022の目指す姿

　市政に参加しやすい環境が十分に整備され、様々な市民や団体がそれぞれの特性を活かし、

市と協働してまちづくりをすすめています。

（単位　百万円）

市民との協働によるまちづくりを推進するため、市民活動の担い手となる人材を養成するとともに、市民が企画する公益的な事
業に対して補助を行う。また、市民活動支援センターについて、指定管理者による管理運営を通して市民活動団体に対する総
合的な支援を行うほか、地域活動の活性化を図るため、市民活動団体や市民が自ら情報発信できる八王子コミュニティ活動応
援サイト「はちコミねっと」を運営する。

【主な事業】協働推進／市民活動支援センター管理運営

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

２　学園都市の特性を活かした協働

効果
・公益的な活動をしているＮＰＯ・市民活動団体への支援及び社会貢献活動や地域活動などの担い手の育成
・地域に根ざした主体的な活動の拡大を進めることによる、市民との協働によるまちづくりの推進

（単位　百万円）

総合戦略
①・④

担当所管：学園都市文化課

市内に21大学等がある特性を活かした学園都市づくりを推進するため、拠点施設である学園都市センターについて指定管理
者による管理運営を行うとともに、「学園都市ビジョン」に基づき、学生の活動や大学・企業等が行う地域貢献活動などを支援す
る。また、大学・市民・企業・行政等の連合組織である「大学コンソーシアム八王子」の運営費の一部を負担する。

222

・学生の実践的な課外活動の促進
・大学コンソーシアム八王子加盟校間のボランティア活動事例の共有及び共同実施等によるボランティア活動の活性
化

【主な事業】学園都市づくりの推進／学園都市センターの管理運営

学園都市づくり 222 222

効果

大学コンソーシアム八王子
充実

効果
・高大連携の促進
・学園都市八王子のブランド力の向上

継続 継続
担当所管：学園都市文化課

学園都市ブランドの強化につなげるため、大学コンソーシアム八王子の事業を活用した授業（教育）や学生が地域と連携・
協力のもと行う活動の成果などを紹介する「高校生向けの情報誌」を高校生と協働で作成し、情報発信機能を充実する。

施 策 番 号 

 

02 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第１章　市民自治の推進　/　第２節

効果 ・市民が市政に参加しやすい環境の整備による、一層の市民参加推進と協働によるまちづくりの実現

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

市民参加の推進 1 1 1

担当所管：広聴課

事業名及び事業費

年次計画

4年度
（2022）

市政への市民参加を推進するため、市民参加条例の適切な運用と、市民参加推進審議会の運営を行う。また、附属機関等の
委員及び参加者の公募にあたり、より多様な市民の声を反映するため、無作為抽出方式による市民委員等公募制度を運用す
る。

（単位　百万円）
３　市民参加の推進
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第２章  市民が納得できるサービスの提供　/　第１節

外国人市民に対して積極的に情報を発信し、多文化共生のまちづくりを推進するため、広報紙等の内容を多言語に翻訳し
て表示することができる電子書籍アプリを導入する。

効果 ・増加する外国人市民の生活の充実

２　シティプロモーションの推進

広報紙作成
充実 継続 継続

担当所管：広報課

141 141

3年度
（2021）

4年度
（2022）

１　広報活動の充実

1 積極的な市政情報の発信

八王子ビジョン2022の目指す姿

　積極的に市政情報を発信し、市民と市が市政情報や政策課題を共有し、「市民との協働のま

ちづくり」がすすんでいます。

市民に市政情報を分かりやすく提供するとともに、市政への積極的な参画を進めるため、「広報はちおうじ」をはじめ、映像やラ
ジオ、Ｗｅｂサイト、ツイッター等多様なメディアを活用した情報発信を行う。また、地域の魅力を発信する市民カメラマン制度を
活用し、市民に親しまれる広報紙やＷｅｂサイトの作成を行う。

【主な事業】映像広報制作／パブリシティ活動事務

（単位　百万円）

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

総合戦略
①・④

担当所管：広報課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

広報活動 141

事業名及び事業費

年次計画

備考

効果
・都市ブランド力の向上
・市民のまちへの愛着や参画意欲の醸成

15 12 12
総合戦略④

都市の魅力の創造・発信

担当所管：都市戦略課

効果
・政策課題などを分かりやすく発信し、市民と共有することで協働によるまちづくりを推進
・Ｗｅｂサイトに加え、ツイッターやフェイスブックなどを通じた即時性のある情報発信
・ケーブルテレビやラジオを活用した災害時の迅速な情報発信

ブランドメッセージ「あなたのみちを、あるけるまち。八王子」で表した、本市の魅力をさらに磨き上げて発信する「市民参画型」
のシティプロモーションを推進する。

施 策 番 号 

 

03 
 

３か年における施策の展開 

充実 

充実 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第２章  市民が納得できるサービスの提供　/　第１節

（仮称）公文書館の整備
新規 継続 継続

担当所管：総務課

公文書の適切な作成や管理をはじめ、歴史的に価値ある公文書の適切な保存及び利用を図るため、外部の専門家による
検討会等を設置し、市民がより歴史的に価値ある公文書を利用しやすくなるしくみ（公文書館機能等）について検討する。

効果 ・歴史的に価値ある公文書の適切な保存及び利活用の推進

３　市政情報の適正な管理

情報公開・個人情報保護制度の運営 2 2

担当所管：総務課

2

【主な事業】歴史的公文書の保存経費

文書の保管保存 13 13 13

担当所管：総務課

効果 ・情報公開制度の基盤となる公文書管理制度の充実

効果
・情報の公開による市政への市民参加の促進
・個人の権利利益を保護し、基本的人権の擁護及び公正で民主的な市政の推進

ファイリングシステムを中心とした文書管理事務の適正かつ円滑な執行を図る。また、公文書の保管から廃棄まで集中管理す
ることにより、文書管理を効率的に行う。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

４　公文書の保存・活用
（単位　百万円）

情報公開制度及び個人情報保護制度を適正かつ円滑に運営するため、情報公開・個人情報保護運営審議会を開催するとと
もに、両制度に基づく決定に対する審査請求を審査する情報公開・個人情報保護審査会を開催する。

【主な事業】情報公開・個人情報保護運営審議会／情報公開・個人情報保護審査会

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

新規 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第２章　市民が納得できるサービスの提供　/　第２節

市民と行政の相互理解を深めるため、「市長と語る」、「市民フォーラム・未来を語る」及び施設見学会を実施する。また、市民の
声を市政に反映させるため、市政世論調査及び市政モニター等を行う。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

広聴活動 6 6 6

担当所管：広聴課

1 市民サービスの向上

１　広聴の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　ICTの活用などによりサービスの迅速性と利便性が高まるとともに、市民意見が市政に反映

され、質の高いサービスが提供されています。

（単位　百万円）

・市民の多様な意見や要望、提言を的確に把握した市政運営の実現効果

【主な事業】集団広聴／調査広聴／個別広聴

２　窓口サービスの質の向上
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考

担当所管：納税課・保険収納課

市民の利便性向上のため、個人住民税・固定資産税・都市計画税・軽自動車税及び国民健康保険税について、現行システム
を活用したキャッシュレス決済機能（モバイルレジクレジット、電子マネー）を追加し、納付機会の拡充を行う。

効果 ・納税義務者の利便性の向上

納付機会の拡大

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

6 1 1
第9次行革

施 策 番 号 

 

04 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第２章　市民が納得できるサービスの提供　/　第２節

業務の効率化を図るため、音声を自動的に文章に変換するAIを活用した「会議録作成システム」を導入する。また、令和元
年度（2019年度）に導入するＲＰＡツールの対象業務を拡大していく。

効果 ・業務の効率化

効果的なＩＣＴ活用事業
充実 継続 継続

担当所管：情報管理課
第9次行革

ICT活用 61 58 58

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

３　電子自治体の推進

効果
・情報セキュリティ対策の強化
・定型・単純業務の効率化を図ることによる時間外勤務の削減やワークライフバランスの実現

担当所管：情報管理課

安全で効果的な情報化施策を推進するため、ＣＩＯ補佐官が有する情報システム技術や情報セキュリティに関する知識と経験
を活用するとともに、外部監査を実施する。また、東京電子自治体共同運営協議会において、電子申請・調達サービスを提供
するとともに、ＬＧＷＡＮ（総合行政ネットワーク）の管理運営を行う。このほか、ＲＰＡツールの活用により、定型・単純業務を自
動化し、業務の効率化を図る。

【主な事業】情報化の推進／ＬＧＷＡＮ（総合行政ネットワーク）の運営／電子申請・調達システム共同運営

充実 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第１節

（単位　百万円）

担当所管：都市戦略課

44 4

3年度
（2021）

4年度
（2022）

政策立案機能の充実

・政策立案機能の強化
・地域課題の解決や社会情勢の変化に対応した政策展開

政策立案機能の充実

1 地方分権の推進

１　分権時代に対応した政策立案機能の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　住民に身近な基礎自治体として、地域の特性や市民ニーズを踏まえ、地域の政策課題を解決

する自立した都市になっています。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

（単位　百万円）

人口減少・少子高齢社会の到来や地方分権の進展を踏まえ、より戦略的かつ中長期的な政策立案に向け、先進自治体視察、
先進事例の調査研究等を行う。

効果

効果 ・データの利活用による根拠に基づく政策立案機能の強化

第9次行革

地域づくり推進事業

「（仮称）地域づくり推進基本方針」に基づき、地域が主体的に課題を把握し、解決していく仕組みの構築を目指す。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

充実 継続 継続
担当所管：都市戦略課

根拠に基づく政策立案（ＥＢＰＭ）を行うため、効果的なデータの活用を推進するとともに、庁内に保有する多くのデータを
分析し、その結果から課題解決に向けた政策立案を行うことができる人財の育成を行う。

効果
・住民自治の推進
・公共施設の再編による維持管理費の縮減

6 40 6
第9次行革

担当所管：都市戦略課

施 策 番 号 

 

05 

３か年における施策の展開 

充実 

充実 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第１節

２　効果的な事務権限の移譲
（単位　百万円）

効果 ・中核市移行により移譲された権限を活用した市民サービスの向上

1 1 1
総合戦略④

担当所管：都市戦略課

自治推進

自らの判断と責任による、自主的・自立的な行政運営を推進するため、地方分権提案制度及び特区制度等の活用に関して調
査・研究を行うとともに、自治体間の連携に取り組む。また、地方分権の推進に関して中核市市長会を通じて国や関係機関に
対して政策提言や意見表明を行う。

事業名及び事業費

年次計画

4年度
（2022）

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第２節

長期ビジョンの策定

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

・リスクに着目した組織マネジメントの確立
・職員一人ひとりの意識改革

【マ】内部統制の強化

事業名及び事業費

6 9

担当所管：経営計画第一課・経営計画第二課・都市戦略課

新たな100年に向け、令和22年（2040年）を見据えた将来の目指すべき姿を市民と共有し、実現するための長期ビジョンを策定
する。

9

２　リスクマネジメントの強化

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

社会変化に対応した適正なサービスを継続して提供するため、行財政改革大綱に掲げた個別取組の確実な達成に向けた進
捗管理を徹底し、第９次行財政改革を推進する。

効果 ・経営資源の確保

【マ】第９次行財政改革の推進 -

1 持続可能な行財政運営

八王子ビジョン2022の目指す姿

１　計画行政の推進

　社会情勢の変化に対応した効果・効率的な行財政運営のもと、市民ニーズを踏まえ、基本構

想・基本計画に掲げた「私たちが目指すまち」が計画的に実現されています。

（単位　百万円）

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果 ・持続可能な地域社会の実現

（単位　百万円）

- -

担当所管：行革推進課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考

- - -

担当所管：職員課

業務遂行におけるリスクを事前に把握し、評価・分析を行い、危機の未然防止と被害の低減を図るための方策を定める。また、
危機が発生した場合に的確に対応するため、組織や職責における役割を整理するとともに、職員の危機管理意識とリスクマネ
ジメント能力の向上を図る。

効果

施 策 番 号 
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３か年における施策の展開 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第２節

総合税システムについて、安定した適正な税務行政を運営するとともに、各種税制改正や社会経済情勢の変化に柔軟かつ迅
速に対応できるようにするため、再構築を検討する。

効果
・市税の適正な賦課と徴収
・税務行政への信頼性の確保

（単位　百万円）

【マ】総合税システム再構築 - - -
第9次行革

担当所管：情報管理課、税制課、住民税課、資産税課、納税課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・公共施設等を最適に配置
・財政負担の軽減及び平準化

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

392

年次計画

備考

449 392

4年度
（2022）

公共施設について、将来にわたり市民ニーズに対応した行政サービスを確保するため、「公共施設等総合管理計画」に基づ
き、中長期的な視点から改修や更新を行うことで、配置と総量の最適化をすすめる。

３　財産の有効活用
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

公共施設マネジメント 4 4 4

担当所管：資産管理課

４　市税等の適正な賦課と徴収
（単位　百万円）

事業名及び事業費

効果 ・市税の適正な賦課による効果的な歳入の確保

市税の適正な賦課を行う。

担当所管：住民税課、資産税課

【主な事業】土地の課税／家屋の課税／償却資産の課税／市民税、軽自動車税、事業所税の賦課

事務事業評価
p.14・16

市税の賦課　

新規 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第３節

本市が求める人材を確保するため、採用プロモーションを強化し、受験生の情報収集や分析を行うとともに、プロモーション
事業としての「広報展開」及び「採用ツール」を構築する。

効果
・本市が必要とする職員の確保
・本市の魅力発信

適正かつ公正な人事管理を行う。

効果 ・適正な行政運営の確保

【主な事業】人事管理事務費／職員産休・育休等対応経費

採用試験経費
充実 継続 継続

担当所管：職員課
第9次行革

1 人材の育成と活用

２　人材育成の推進

八王子ビジョン2022の目指す姿

　人材の育成がはかられ、社会の変化に迅速に対応できる職員が、質の高い市民サービスを提

供しています。

（単位　百万円）

１　人事制度の充実
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

人事管理 192 190 190

担当所管：職員課

職員研修 53 53 53

担当所管：職員課

効果
・職員一人ひとりの職務遂行能力の向上
・組織力の向上

職員一人ひとりの職務遂行能力を高めるとともに、組織全体の機能の向上を図るため、研修基本方針に基づき、職場内研修、
職場外研修及び自己啓発研修を柱とした、より多様な研修を実施する。

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

年次計画

【主な事業】市企画研修経費／市町村職員研修所派遣研修経費

施 策 番 号 
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３か年における施策の展開 
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第１編　みんなで担う公共と協働のまち
第３章　地方分権時代にふさわしい行財政運営の推進　/　第３節

4年度
（2022）

効果
・メンタルヘルス不調者の減少
・公用車事故の減少

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考

【マ】多様な人材の確保

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

- - -

効果 ・組織の活性化及び持続的な発展

（単位　百万円）

【主な事業】メンタルヘルス対策事業／職員健康診断／公用車事故ゼロ対策事業

効果 ・様々な能力や経験を持った人材が集まることによる、組織の活性化及び生産性の向上

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

安全衛生管理 51 51 51

担当所管：安全衛生管理課

担当所管：職員課

市民ニーズに的確に対応するため、様々な経験や高度な専門的知識などを有する人材を確保する。また、障害のある人もな
い人も、共に支えあうための取組を推進し、積極的に障害者の雇用を進める。

担当所管：職員課

女性職員が能力を十分発揮できるとともに、性別、障害の有無、雇用形態等の違いにとらわれず、職員が意欲を持ち、誰もが
働きやすい活力ある職場環境づくりを推進する。

【マ】女性職員の活躍・誰もが働きやすい職場環境づくりの推進 - - -

「労働安全衛生法」に基づき、職場の安全管理と職員の心身両面にわたる健康管理を行うため、職員の安全衛生意識の向上
を図る研修やメンタルヘルス対策に関する相談を実施する。また、公用車事故ゼロを目指し、自動車教習所で運転実技講習を
実施する。
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち

　互いに人権を尊重し、平和で心豊かに暮らせる社会の実現と、誰もが住み慣れた地域でともに支

えあい、活き活きと安心して暮らせる地域福祉の向上を目指したまちづくりをすすめます。

　また、市民が生涯を通じて健康を維持・増進できるよう、保健・医療・福祉施策の充実に努めま

す。

施策：08　節：1

一人ひとりが尊重される地域社会の構築

基本施策（章）：1 施策：09　節：2

誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進 暮らしの相談・支援の充実

施策：10　節：3

社会保障制度の適正な運用

施策：11　節：1

人とひととが支えあう地域福祉の推進

基本施策（章）：2 施策：12　節：2

誰もが生きがいを持ち安心できる地域づくり 障害者への支援

施策：13　節：3

高齢者への支援

施策：14　節：1

健康の維持・増進

基本施策（章）：3 施策：15　節：2

保健医療の充実 保健衛生の充実

施策：16　節：3

地域医療の充実

健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち

都市像（編）：2
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第１節

福祉サービスの利用援助、利用に際しての苦情対応など、福祉サービス利用者に対する支援を実施するほか、成年後見制度
の利用相談や市民後見人の養成を行う。また、認知症、知的障害、精神障害などによって判断能力が十分でなく、財産管理や
日常生活を営むことが困難な方の地域での安全・安心な生活を確保するため、市長による後見申立や、それに伴う申立費用
及び後見人報酬の助成により、成年後見制度の利用を促進する。

効果 ・市民の権利が守られ、市民一人ひとりが尊重され、誰もが平等に安心して暮らせる社会の実現

【主な事業】成年後見制度利用支援

成年後見制度活用
充実 継続 継続

担当所管：福祉政策課

成年後見制度をより一層推進していくため、市民後見人の養成・活用を促進するとともに、成年後見・あんしんサポートセン
ター八王子で法人後見の受任を開始する。

効果
・成年後見相談件数の増加
・後見受任件数の増加

1 一人ひとりが尊重される地域社会の構築

１　平和・人権意識の醸成

八王子ビジョン2022の目指す姿

　平和の大切さや尊さが継承され、一人ひとりの人権が尊重されるとともに、社会の一員とし

てあらゆることに参加でき、誰もが安心して暮らしています。

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

成年後見支援 45 45 45

担当所管：福祉政策課・高齢者福祉課・障害者福祉課

備考事業名及び事業費

年次計画

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

平和推進

（単位　百万円）
２　誰もが平等に安心して暮らせる社会の推進

担当所管：総務課

2 3 3

「世界連邦平和都市宣言」及び「非核平和都市宣言」の精神に基づき、誰もが安全で安心な生活を営むことができる平和な世
界の実現に寄与するため、戦争の悲惨さと平和の尊さを市民に伝える平和展を開催する。また、八王子空襲の体験を次世代
につなぐため、「語り部による証言」の映像の活用を図る。

効果 ・世界の恒久平和の実現

施 策 番 号 

 

08 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第１節

男女共同参画センター運営
充実 充実 継続

担当所管：男女共同参画課

男女共同参画を推進するための条例を制定するなど、市民・事業者と共に固定的性別役割分担意識の変革に向けた取組
を進める。

効果 ・固定的性別役割分担意識の変革

効果
・講座開催や情報紙等の発行など啓発事業による、男女共同参画意識の向上
・女性の様々な悩みや問題解決に向けた相談による女性の自立への支援

【主な事業】男女共同参画センター講座開催／女性のための相談開催／ＤＶ被害者支援

３　男女共同参画社会の推進

事業名及び事業費

年次計画

備考

（単位　百万円）

男女共同参画の推進

男女共同参画社会の実現のため、「男女が共に生きるまち八王子プラン（第３次）2019改定版」に基づき、男女共同参画セン
ターを拠点として、意識啓発講座や相談事業、ＤＶ被害者の支援を行う。

担当所管：男女共同参画課

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

27 28 27
総合戦略①

充実 充実 

34



第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第２節

3年度
（2021）

4年度
（2022）

1 暮らしの相談・支援の充実

年次計画

備考

生活困窮者の自立支援

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

8

（単位　百万円）

8 8

事業名及び事業費

八王子ビジョン2022の目指す姿

　消費生活・法律・福祉などの市民の日常生活における相談体制や支援が充実し、誰にでも分

かりやすい情報が適切に提供され、誰もが安心して暮らしています。

効果
・生活困窮者に対する早期・包括的な支援による経済的な自立の促進
・支援が必要な中学生・高校生などに対する一人ひとりにあった学習・就労支援による、若年者の進学や就労に係る選
択肢の拡大

「生活困窮者自立支援法」に基づき、就労の状況、心身の状況、地域社会との関係性その他の事情により、現に経済的に困窮
し、最低限度の生活を維持することができなくなるおそれのある方に対し、自立に向けた支援を行う。

担当所管：生活自立支援課

義務教育終了後も切れ目のない支援を行うため、生活困窮者自立支援制度やひとり親への支援メニューなどを掲載した
リーフレットを作成して配布するとともに、高校等との連携を促進する。

効果 ・若者の相談者数の増加

就労準備支援
充実 継続

【主な事業】住居確保給付金支給/学習支援/訪問支援／家計改善支援

自立相談支援
充実 継続 継続

継続
担当所管：生活自立支援課

年次計画

備考

生活相談

201
総合戦略①・②

事務事業評価
p.22

（単位　百万円）

担当所管：生活自立支援課

効果 ・民事上の問題解決の支援による市民生活の向上

201 201

１　暮らしの相談・支援の充実

事業名及び事業費

担当所管：市民生活課

市民の日常生活の中で発生する民事上の問題解決に向けた支援をするため、専門機関の協力を得て無料の各種相談を実施
する。

【主な事業】市民相談

2年度
（2020）

中高年の就労支援について、ひきこもり対策も含めて、精神障害やその疑いのあるひきこもり状態の方などの相談・支援体
制の充実を図る。

効果 ・就労へつながる中高年者の増加

施 策 番 号 

 

09 
 

３か年における施策の展開 

充実 

充実 
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第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第２節

※ 施策番号28に掲載

効果
・住宅に困窮する低額所得者に低廉な家賃の民間賃貸住宅を供給
・市営住宅ストックの不足を補完

２　安全・安心な消費生活の推進

事業名及び事業費

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

斎場運営 282

事業名及び事業費

年次計画

282 282

効果 ・火葬炉の改修等を行うことによる、安定的な斎場運営の実現

備考

担当所管：斎場事務所

年次計画

備考

（単位　百万円）

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

＜再掲※＞住宅セーフティネットの促進 46 56 67

（単位　百万円）

総合戦略③

担当所管：住宅政策課

住宅確保要配慮者の民間住宅への円滑な入居を促進するため、「住宅確保要配慮者向け賃貸住宅の登録制度」に登録を
行った賃貸住宅の改修費用、家賃及び家賃債務保証料を補助する。

【主な事業】居住支援協議会による住宅確保要配慮者への入居支援／登録住宅整備助成／家賃低廉化助成／家賃債務保
証料低廉化助成

44 事務事業評価
p.12

担当所管：消費生活センター

安全で安心な消費者市民社会を実現するため、消費者被害の予防に関する情報提供及び相談等を実施するほか、町会・自
治会や高齢者あんしん相談センターなど地域及び大学等との連携により、高齢者や学生をはじめ市民に対しての意識啓発を
行う。また、「計量法」に基づく適正な計量管理や計量に関する啓発を行う。

【主な事業】消費者保護対策／消費者教育推進

効果
・各種啓発や講座・講演会等による悪質商法の被害防止
・小・中学生向け資料の提供による早期の消費者教育の推進
・特定計量器の定期検査の実施による、計量器の精度・性能の維持及び適正な計量の確保

（単位　百万円）

市民の利便性の向上を図るため、斎場を適切に管理運営する。また、火葬件数の増加に対応するため、老朽化した火葬炉の
改修を行う。

【主な事業】管理運営／斎場改修工事

消費生活対策 44 56
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第２節

本庁舎に来庁する外国人市民からの問い合わせ等にスムーズに対応し、外国人市民が安心して暮らせるまちを実現する
ため、タブレット端末を利用したテレビ電話通訳サービスを導入する。

３　外国人市民への支援

継続
担当所管：多文化共生推進課

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果 ・在住外国人サポートデスク等の支援による、外国人市民が安心して暮らせるまちの実現

外国人市民も安心して暮らせるまちの実現のため、「多文化共生推進プラン（改定版）」に基づき、八王子国際協会をはじめと
する市民団体等との協働により、生活相談や多言語による情報提供を行う。

効果 ・増加する外国人市民への生活支援の充実

【主な事業】外国人留学生支援

（単位　百万円）

多文化共生の推進 27 27 27
総合戦略①

担当所管：多文化共生推進課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

外国人へのコミュニケーション・生活支援
充実 継続充実 充実 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第３節

※

担当所管：保険年金課

医療情報等のビックデータの分析結果を保健事業や介護予防事業へ活用するため、関連所管で連携し、効果・効率的な事業
を検討する。

効果
・健康寿命の延伸
・医療費の適正化

【マ】国民健康保険データ活用事業 - - -
第9次行革

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

1 社会保障制度の適正な運用

１　国民健康保険

八王子ビジョン2022の目指す姿

　社会保障制度が理解され、健全に運営されることにより、市民が安心して暮らしています。

２　生活保護

施策番号14に掲載

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

＜再掲※＞適正受診・服薬推進 9 9 9

・健康被害の減少
・医療費の適正化

担当所管：保険年金課

被保険者の健康被害を防止するとともに、医療費の適正化を図るため、レセプトデータから重複・頻回受診や多剤・重複服薬
に該当する被保険者を抽出・分析し、個別通知による勧奨を行うなど適正な受診や服薬を促す。

効果

（単位　百万円）

（単位　百万円）

事業名及び事業費

（単位　百万円）

生活保護法による扶助 18,166 18,166 18,166 事務事業評価
p.32

担当所管：生活福祉総務課・生活福祉地区第一課・生活福祉地区第二課

事業名及び事業費

年次計画

【主な事業】生活扶助／住宅扶助／医療扶助

生活保護受給者の健康で文化的な最低限度の生活を保障するとともに、生活の安定に向け自立を助長する。

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果 ・法令に基づく適正な保護による健康で文化的な最低限度の生活の保障

施 策 番 号 

 

10 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第１章　誰もが心豊かに暮らせる市民生活の推進　/　第３節

セーフティネット支援対策等実施推進 282 282 282 総合戦略②
事務事業評価

p.30
担当所管：生活自立支援課・生活福祉総務課・

生活福祉地区第一課・生活福祉地区第二課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

継続
担当所管：生活福祉総務課

生活保護受給者の健康や生活の質の向上を図るため、生活保護受給者の健康に関するデータを把握・活用し、生活習慣
病の発症予防・重症化予防を推進するほか、重複受診の指導などを実施する。

効果
・生活保護受給者の健康の確保
・医療扶助費の適正化

効果
・就労支援及び高齢者支援等による生活保護受給者の自立の助長又は生活の安定化
・生活保護の適正実施

生活保護受給者の自立に向け、就労指導などの支援を行う。

【主な事業】適正実施推進／医療適正化推進／就労支援員／相談業務／訪問業務／婦人相談／自立支援／地域生活移行
支援員／高齢者支援員／路上生活者等自立支援／生活保護被保護者の金銭管理支援／生活保護被保護者の家計改善支
援／生活保護システム

生活保護被保護者の健康管理支援
新規 継続新規 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第２章　誰もが生きがいを持ち安心できる地域づくり　/　第１節

社会福祉協議会と連携し、地域課題を住民同士や専門的な機関との連携により解決するため、地域福祉推進拠点を増設
する。

効果
・多様化する福祉課題に対する包括的な相談・支援の充実
・よりきめ細やかなサービスの提供

地域福祉計画の推進 28 44 60

担当所管：福祉政策課

効果 ・地域福祉の充実

施設の管理・運営
充実 充実 充実

担当所管：福祉政策課

「地域福祉計画」の進行管理や評価を行うとともに、重点課題等について、社会福祉審議会地域福祉専門分科会において調
査・審議を行う。

【主な事業】地域福祉専門分科会の運営

第9次行革

1 人とひととが支えあう地域福祉の推進

八王子ビジョン2022の目指す姿

　地域の幅広い世代の様々な人々が交流し、人とひととのつながりが育まれています。地域で

支えあう地域福祉が浸透し、高齢者をはじめとした誰もが社会の一員として活き活きと安心し

て暮らしています。

担当所管：福祉政策課

総合的な社会福祉の向上を図るため、本市固有の社会福祉課題等に関する事項を調査・審議する。

（単位　百万円）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

２　地域で支えあう仕組みの充実

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

1 1 1

（単位　百万円）

１　地域で支えあう意識の醸成と参加のきっかけづくり

効果 ・地域福祉計画をはじめとする各種計画策定への貴重な意見の反映

社会福祉審議会の運営

施 策 番 号 

 

11 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第２章　誰もが生きがいを持ち安心できる地域づくり　/　第１節

※ 施策番号13に掲載

（単位　百万円）

・地域活動の活性化による地域福祉の推進

効果
・高齢者同士のつながりを創出することによる、地域社会での孤立防止
・地域貢献を希望する高齢者とそれを必要とする方をつなぐことによる、高齢者の生きがいづくりと健康寿命の延伸

【主な事業】高齢者活動コーディネートセンター運営／シルバー人材センター運営費補助金／シニアクラブ運営事業補助

地域福祉推進の中核的な役割を担う社会福祉協議会の活動に対して補助する。

【主な事業】運営費／ボランティア活動推進事業／地域福祉活動の推進

（単位　百万円）

2年度
（2020）

高齢者の社会参加や生きがいづくりを推進するため、高齢者活動コーディネートセンターを運営するほか、シルバー人材セン
ターやシニアクラブに対して運営費の一部を補助する。

299 339

充実 充実 充実
担当所管：福祉政策課

地域福祉の向上を目指して増設する地域福祉推進拠点の運営に対して補助する。

効果
・多様化する福祉課題に対する包括的な相談・支援の充実
・よりきめ細やかなサービスの提供

第9次行革

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考

115 115
総合戦略①

担当所管：高齢者いきいき課

社会福祉協議会補助金 251

担当所管：福祉政策課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

社会参加と生きがいづくり 115

効果

3年度
（2021）

4年度
（2022）

地域福祉推進拠点の運営

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

＜再掲※＞包括的支援事業 1,034 1,031 1,036

担当所管：高齢者福祉課・地域医療政策課

医療や介護専門職、地域関係者などとともに、地域における高齢者やその家族の身近な相談窓口として、介護、福祉、健康、
医療、権利擁護など様々な面から総合的に支援する高齢者あんしん相談センターの運営を行う。また、在宅での医療を希望す
る方の相談窓口となる在宅医療相談窓口を運営するほか、地域や専門職による認知症高齢者やその家族の支援を実施する。

【主な事業】地域ケア会議推進／在宅医療相談窓口の運営／認知症初期集中支援事業／認知症家族サロン支援／生活支
援体制整備事業／高齢者あんしん相談センター運営

効果 ・住み慣れた地域での安全安心な生活の確保

認知症高齢者等社会参加活動体制整備
新規 継続 継続

担当所管：高齢者福祉課

認知症高齢者等が、地域において役割を担い、「生きがい」をもった生活を送れるよう、これまでの経験や残された能力を
活かした各種作業や地域活動等、社会参加活動ができる場の整備等を行う。

効果 ・認知症高齢者等の社会参加の促進

充実 

新規 新規 
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第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第２章　誰もが生きがいを持ち安心できる地域づくり　/　第１節

※ 施策番号13に掲載

認知症に対する理解の促進とさらなる普及啓発を図るため、認知症対応力向上研修や本人ミーティングを実施する。

効果 ・地域の認知症対応力の向上

（仮称）認知症理解促進事業
充実 継続 継続

担当所管：高齢者福祉課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

＜再掲※＞包括的支援事業（つづき）

担当所管：高齢者福祉課・地域医療政策課

充実 充実 

42



第２編　健康で笑顔あふれる、ふれあい、支えあいのまち
第２章　誰もが生きがいを持ち安心できる地域づくり　/　第２節

障害児支援

効果
・発達障害の早期発見・早期療育への取組の推進
・児童とその家族が安心して生活できる環境確保

【主な事業】障害者自立支援介護・訓練等給付／移動支援給付／障害者権利擁護推進

事業名及び事業費

効果 ・障害者及び障害者のサポートを行う方々への支援の充実による、自立と社会参加の促進

担当所管：障害者福祉課

コミュニケーション支援
充実 充実 継続

担当所管：障害者福祉課

障害者自立支援

備考

14,229 14,221 14,224 事務事業評価
p.24

年次計画
（単位　百万円）

障害児の社会適応力の向上を支援するため、発達障害児支援室「からふる」（小児・障害メディカルセンター内）を運営するとと
もに、知的障害児療育支援事業を行う「すぎな愛育園」及び「すぎな愛育園分園（きらきら）」に対して運営費と事業費の一部を
補助する。

【主な事業】発達障害児支援／知的障害児通園施設振興費補助金

担当所管：障害者福祉課

「障害者総合支援法」に基づき、障害者の地域における自立生活を支援するため、施設利用支援、居宅生活支援のほか、意
思疎通や移動支援などに係る給付事業を実施する。

１　自立支援の充実

82 82 82
総合戦略①

（単位　百万円）

2年度
（2020）

3年度
（2021）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

1 障害者への支援

八王子ビジョン2022の目指す姿

　障害者とその家族を支援する体制が充実し、地域住民と障害者がともに支えあいながら住み

慣れた地域で活き活きと暮らしています。

4年度
（2022）

障害者の地域における自立生活を支援するため、失語症者向け意思疎通支援者養成講座を充実し、派遣事業を開始す
る。また、手話通訳・要約筆記協力者に対し、国が実施する研修等の受講に係る経費の一部を補助する。

効果
・コミュニケーション支援者の養成
・サービスの質の向上

施 策 番 号 

 

12 
 

３か年における施策の展開 
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総合戦略
①・②

担当所管：障害者福祉課

【主な事業】障害者就労支援／庁内ワークシェアリング推進／タクシー・ガソリン費助成／障害者工賃向上推進／障害者支援
企業等表彰制度

社会参加の促進

効果
・障害者の就労機会の拡大
・社会参加の促進

障害者の就労や社会参加を促進するため、就労に向けた支援及び「障害者総合支援法」に基づく事業を実施する施設を支援
する。また、障害者の工賃向上や雇用促進のため、障害者施設等からの物品・役務の調達や障害者雇用に積極的な企業等を
表彰するとともに、その取組を周知する。

1,268 1,268 1,268

２　社会参加の促進

（単位　百万円）

効果 ・障害者福祉サービスに関わる人材の確保

（単位　百万円）

地域の障害者福祉人材の確保を図るため、人材確保促進事業を実施する。

人材の確保

【主な事業】人材確保促進事業

2 2 2

担当所管：障害者福祉課

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

年次計画

担当所管：障害者福祉課

現在紙様式で交付している身体障害者手帳について、カード様式を追加し、申請者の希望に合わせた交付を行う。

効果 ・手帳の耐久性、利便性の向上

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

身体障害者手帳の交付 6 2 2充実 
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介護予防・生活支援サービス事業において、介護事業者に加え、NPO法人等の地域の多様な主体を活用し、よりきめ細やか
なサービスを提供する。また、介護従事者としての心得等に関する研修を行うことで、介護職の就労・定着につなげるとともに、
地域での助け合い活動の担い手を育成する基礎研修を実施する。

【主な事業】第１号訪問事業／第１号通所事業／介護予防ケアマネジメント事業／介護人材育成・研修

効果
・多様な主体（ＮＰＯや住民ボランティア等）による安定した介護予防・生活支援サービスの提供
・地域における自立した生活の維持

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

高齢者あんしん相談センター整備 22 - 40
第9次行革

認知症により在宅生活が困難な利用者が家庭的な環境で共同生活を送る認知症高齢者グループホームを対象に、低所得者
の負担軽減分を助成する。また、低所得で生計が困難である介護保険サービス利用者の負担額を軽減し、サービスの利用を
促進するため、サービス提供事業者を対象に、利用者の負担軽減分を助成する。

【主な事業】認知症高齢者グループホーム利用者負担軽減助成金

効果 ・介護保険サービス利用の円滑化

介護予防・生活支援サービス 1,519 1,575 1,621

担当所管：高齢者いきいき課・高齢者福祉課・介護保険課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

年次計画

備考

（単位　百万円）
１　地域で自分らしく安心して暮らすための支援の充実

1 高齢者への支援

八王子ビジョン2022の目指す姿

　支援を必要とする高齢者とその家族が保健・医療・福祉などの関係機関の連携のもと、住み

慣れた地域で健康で安心して暮らし続けています。

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

介護保険事業 103 110 118

担当所管：介護保険課

担当所管：高齢者福祉課

高齢者人口の増加に対応するとともに市民の利便性を図るため、高齢者あんしん相談センターの移転を行う。

効果
・地域に密着した身近な相談場所の確保
・多様化・複雑化する相談へのきめ細やかな対応

施 策 番 号 
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効果 ・住み慣れた地域での安全安心な生活の確保

認知症高齢者等社会参加活動体制整備
新規 継続 継続

担当所管：高齢者福祉課

認知症高齢者等が、地域において役割を担い、「生きがい」をもった生活を送れるよう、これまでの経験や残された能力を
活かした各種作業や地域活動等、社会参加活動ができる場の整備等を行う。

効果 ・認知症高齢者等の社会参加の促進

（仮称）認知症理解促進事業
充実 継続 継続

担当所管：高齢者福祉課

認知症に対する理解の促進とさらなる普及啓発を図るため、認知症対応力向上研修や本人ミーティングを実施する。

効果 ・地域の認知症対応力の向上

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

医療や介護専門職、地域関係者などとともに、地域における高齢者やその家族の身近な相談窓口として、介護、福祉、健康、
医療、権利擁護など様々な面から総合的に支援する高齢者あんしん相談センターの運営を行う。また、在宅での医療を希望す
る方の相談窓口となる在宅医療相談窓口を運営するほか、地域や専門職による認知症高齢者やその家族の支援を実施する。

【主な事業】地域ケア会議推進／在宅医療相談窓口の運営／認知症初期集中支援事業／認知症家族サロン支援／生活支
援体制整備事業／高齢者あんしん相談センター運営

包括的支援事業 1,034 1,031 1,036

担当所管：高齢者福祉課・地域医療政策課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

介護予防を推進するため、高齢者を対象とした介護予防に関する知識の普及・啓発、活動支援等を実施する。また、地域に根
ざした介護予防を推進するため、体操や運動など介護予防に取り組むサロンに対し、支援金を給付するほか、高齢者自身の
状態を客観的に把握する「基本チェックリスト」を活用し、介護予防・生活支援サービス事業の利用対象となる「事業対象者」の
認定を行う。

【主な事業】介護予防把握事業／介護予防普及啓発事業／高齢者ボランティア・ポイント制度／地域介護予防活動支援事業
／一般介護予防サロン活動支援／一般介護予防事業評価事業

（単位　百万円）

一般介護予防 102 112 102 事務事業評価
p.74担当所管：高齢者いきいき課・高齢者福祉課・

大横保健福祉センター・東浅川保健福祉センター・南大沢保健福祉センター

効果
・健康寿命の延伸
・家庭や地域における自立した生活の維持
・健康づくりサポーター等による地域活動支援の定着

新規 

充実 
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1,477

ICTを活用した見守り支援機器等を整備した介護保険事業者に対し、成果に応じて運用経費の一部を補助する。

効果
・転倒リスクの軽減によるサービスの質の向上
・ワークフローの改善による介護職員の負担軽減

（単位　百万円）
２　在宅・施設サービスの充実

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

1,081 1,563

担当所管：高齢者いきいき課

効果 ・在宅生活支援サービス体制の充実

【主な事業】地域密着型サービス施設整備支援／広域型介護保険施設等整備支援／地域密着型特別養護老人ホーム運営
支援

効果
・地域密着型サービス施設の適正配置
・介護保険施設の生活環境の向上による、高齢者が住み慣れた地域で安心して暮らし続けるための環境整備

高齢者が住み慣れた地域で健康で安心して暮らせる環境を整備するため、地域密着型サービス施設を開設する事業者に対
し、整備費の一部を補助するとともに、既存の特別養護老人ホームの改修費等の一部を補助する。

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

都営長房団地内に設置している見守り相談室に、高齢者が気軽に立ち寄って過ごせる「ふらっと機能」を追加する。

効果
・地域に密着した身近な相談場所の確保
・多様化・複雑化する相談へのきめ細やかな対応

介護保険施設等の整備促進

担当所管：高齢者いきいき課・高齢者福祉課

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

地域の介護人材の総合的な確保・定着・育成を図るため、各種研修・就職フェアの開催、介護福祉士等の資格取得費用の補
助、外国人介護従事者を対象とした日本語学習支援などを実施する。また、介護職の機能分化による介護現場の生産性向上
を図る。

【主な事業】介護人材養成研修／資格取得支援／介護人材採用支援／介護事業所研修／外国人介護従事者等に対する日
本語学習支援／認知症介護基礎研修/介護職機能分化等推進事業

継続
担当所管：高齢者いきいき課

（単位　百万円）

効果
・介護分野への新規就職者数の増加
・資格取得者数の増加等による介護人材のスキルアップ
・質の高い介護サービスの提供

成果連動型ICT活用促進事業
新規 継続

高齢者見守り相談窓口運営
充実 継続

担当所管：高齢者福祉課

高齢者の住み慣れた地域での安全安心な生活を確保するため、利用しやすいサービス体系を整備し、一人ひとりの状況に適
した在宅生活支援サービスを提供する。

【主な事業】在宅高齢者おむつ等給付／公衆浴場利用推進／多摩地域福祉有償運送運営協議会負担金

高齢者在宅生活支援サービス 208 181 188

担当所管：福祉政策課・高齢者いきいき課・高齢者福祉課

人材の確保・定着・育成 56 30 34
総合戦略②

新規 

充実 
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担当所管：健康政策課

効果 ・接種率を高めることによる、感染症のまん延防止

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

14 7 14受動喫煙対策の推進

担当所管：健康政策課

２　疾病予防対策の推進

予防接種 1,250 1,350 1,350

年次計画

備考

効果 ・食育講座を通じた食育の重要性についての普及啓発による、市民一人ひとりの望ましい食生活の実現

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

1 健康の維持・増進

１　健康づくりの推進

八王子ビジョン2022の目指す姿

　健康であることの大切さを誰もが意識し、子どもの頃から生涯を通じて自ら健康づくりに取

り組むことで、健康で安心して暮らしています。

担当所管：健康政策課

健全な食生活の実践を目指す「食育推進計画」に基づき、市民一人ひとりの食に関する理解や関心を深める取組を推進する。
また、計画の進捗管理と評価を行うため、食育に関わる分野で活動する団体などで構成する食育推進会議を開催する。

食育の推進 8 3 3
総合戦略①

（単位　百万円）

「健康増進法の一部を改正する法律」及び「東京都受動喫煙防止条例」に基づき、受動喫煙の防止を図るため、施設等の区分
に応じて特定の場所を除き喫煙を禁止するとともに、受動喫煙防止対策の普及促進を実施する。

効果 ・受動喫煙の防止による市民の健康増進

感染症に対する免疫保有率を高め疾病を予防するため、「予防接種法」に基づく予防接種を実施する。

【主な事業】定期予防接種／高齢者定期予防接種

施 策 番 号 
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生活習慣病の早期発見、重症化の予防に役立てるため、「高齢者の医療の確保に関する法律」に基づき、40歳以上の被保険
者に対し、特定健康診査及び特定保健指導を行う。また、東京都後期高齢者医療広域連合からの委託を受け、健康診査を実
施する。

【主な事業】特定健康診査／特定保健指導／後期高齢者健康診査

（単位　百万円）

9 9

担当所管：成人健診課

生活習慣病重症化予防

がん検診等

9

第9次行革

効果
・生活習慣病の早期発見
・健康寿命の延伸

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・疾病の予防及び早期発見
・健康の保持・増進

充実 継続 継続
担当所管：成人健診課

がん検診受診のきっかけ作り及び継続受診を促進するため、がん検診の無料クーポン券の対象を拡大する。あわせて、検
診の自己負担額の見直しを行う。

効果 ・がんの早期発見、早期治療による市民の健康増進及びがんの死亡率減少

疾病の予防及び早期発見により市民の健康を守るため、各種がん検診及び健康診査を実施する。

【主な事業】一般健康診査／一般保健指導

健診・検診の推進

担当所管：成人健診課

1,317 1,353

（単位　百万円）

特定健康診査・特定保健指導・健康診査 1,272

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

担当所管：成人健診課

事業名及び事業費

867 865 884

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

市民の健康増進及び健康寿命の延伸を図るため、生活習慣病が重症化するリスクの高い方に対し、医療機関への受診勧奨を
行うとともに電話や面談による保健指導を実施する。また、糖尿病性腎症に起因する人工透析患者を発生させないため、高度
で専門的な保健指導を実施する。

効果
・健康寿命の延伸
・市民のＱＯＬ（生活の質）の向上
・医療費の適正化

充実 
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第３章　保健医療の充実　/　第１節

※

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・妊産婦や乳幼児の健康保持・増進
・不妊に悩む夫婦の経済的な負担の軽減

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

妊産婦や乳幼児の健康保持及び増進を図るため、各保健福祉センターで健康診査を実施する。また、特定不妊治療費を助
成するほか、小児慢性特定疾病にかかり長期にわたって治療が必要な児童等の医療費を助成する。

【主な事業】妊娠期支援事業／産婦・乳幼児健康診査／特定不妊治療費助成／小児慢性特定疾病医療費助成／新生児聴
覚検査助成事業／3歳児健康診査／妊婦健康診査等

（単位　百万円）

母子保健

9 9

875 889 889 総合戦略①
事務事業評価

p.34・36
担当所管：大横保健福祉センター・

東浅川保健福祉センター・南大沢保健福祉センター・保健対策課

9

医療情報等のビックデータの分析結果を保健事業や介護予防事業へ活用するため、関連所管で連携し、効果・効率的な事業
を検討する。

効果
・健康寿命の延伸
・医療費の適正化

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

＜再掲※＞【マ】国民健康保険データ活用事業 - - -
第9次行革

担当所管：保険年金課

（単位　百万円）

被保険者の健康被害を防止するとともに、医療費の適正化を図るため、レセプトデータから重複・頻回受診や多剤・重複服薬
に該当する被保険者を抽出・分析し、個別通知による勧奨を行うなど適正な受診や服薬を促す。

担当所管：保険年金課

３　母子保健の充実

効果
・健康被害の減少
・医療費の適正化

適正受診・服薬推進

施策番号10に掲載

（単位　百万円）

産後ケア
充実 継続 継続担当所管：大横保健福祉センター・

東浅川保健福祉センター・南大沢保健福祉センター

八王子版ネウボラの充実を図るため、産後ケア事業について現在実施している訪問型に加え、宿泊型と通所型を実施す
る。

効果
・育児不安の解消
・母親の身体的回復と心理的な安定の促進

充実 

充実 
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第３章　保健医療の充実　/　第２節

（単位　百万円）

１　専門性の高い保健対策の推進
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

担当所管：生活衛生課

生活衛生に関する監視と指導　 52 47 48

市民の精神保健の向上と精神障害者の福祉の増進を図るため、「精神保健福祉法」及び「自殺対策基本法」に基づき、こころ
の健康相談や精神障害者に対する訪問支援を行う。

【主な事業】精神保健対策／精神障害者早期訪問支援／自殺対策の推進

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

精神保健対策 26 51 30

担当所管：保健対策課

２　生活衛生の充実

1 保健衛生の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　地域に密着した保健サービスが提供され、専門性の高い保健対策や公衆衛生の向上がはから

れることで、誰もが安心して暮らしています。

効果
・医師や保健師等の専門性の高い精神保健対策による市民の精神保健の向上
・自殺対策の推進による自殺死亡率の減少

効果 ・市民の健康の保護と保健衛生の向上

保健相談業務記録システムの構築
新規 継続

担当所管：保健対策課

適切な情報管理及び相談業務のより一層の充実を図るため、精神疾患者等の保健相談業務をシステム化する。

効果 ・精神保健相談業務の迅速化

市民の健康の保護と保健衛生の向上を図るため、「医療法」、「食品衛生法」、「美容師法」、「健康増進法」等の関係法令に基
づき、許認可や検査・監視指導業務を行う。また、薬物乱用による被害から青少年をはじめとする市民を守るため、薬物乱用防
止活動を実施する。

【主な事業】医事薬事／薬物乱用防止対策／食品衛生／環境衛生／検体検査／保健栄養

施 策 番 号 

 

15 
 

３か年における施策の展開 

新規 
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第３章　保健医療の充実　/　第２節

645 2,463 233

57 55 118

担当所管：生活衛生課

事業名及び事業費

年次計画

備考

・人と動物との調和のとれた共生社会の実現

効果 ・新保健所の整備による保健衛生業務基盤の充実

人と動物との調和のとれた共生社会を実現するため、動物飼養にかかわる指導、相談対応及び犬・猫等の引取り、保護収容を
行う。また、飼い主のいない猫対策として、猫の不妊去勢手術を実施する個人や団体に対し、手術費の助成を行うとともに、乳
のみ猫の世話をするボランティア団体にミルク等を支給する。さらに、動物愛護推進員と連携し、動物の適正な飼養等の普及
啓発を行うほか、災害時に適正な飼養を行うため、犬用ケージなどの動物係留用品を指定避難所に配備する。

【主な事業】狂犬病予防・動物愛護／飼い主のいない猫（野良猫）対策／地域における動物愛護の推進

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

３　保健行政の推進

効果
・狂犬病予防接種の推進による狂犬病まん延の防止
・動物愛護の推進

地域のニーズに即した保健衛生サービスを提供するため、保健所施設の維持管理を行うとともに、基礎資料となる各種衛生統
計調査を実施する。また、東京都の産業交流拠点及び合同庁舎との複合施設として新保健所を整備する。

【主な事業】保健所管理運営／新保健所の整備

保健所管理運営

（仮称）動物愛護センターの整備
新規 継続 継続

担当所管：生活衛生課

動物愛護事業のさらなる進展を目指し、犬の抑留機能に動物の愛護・管理機能を付加させた（仮称）動物愛護センターの
設置に向けて準備を進める。

効果

担当所管：健康政策課

（単位　百万円）

狂犬病予防及び動物愛護・管理

（単位　百万円）

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

新規 
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第３章　保健医療の充実　/　第３節

担当所管：看護専門学校総務課

高等教育の修学支援新制度を導入し、対象となる学生に対して入学金・授業料の減免を行う。また、複数の外部人材が参画
する学校関係者評価会議を開催するとともに、その評価結果を公表する。

効果
・低所得者世帯への教育費負担の軽減
・学びの機会の確保

年次計画

高等教育の修学支援新制度への移行 1 1 1

地域医療体制の充実を図るため、市内の中核病院や小児病床を運営する病院等に対して補助を行う。また、医療に関する市
民からの相談・苦情等に対応するため、医療安全支援センターを運営する。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

（単位　百万円）

926 926

１　地域医療体制の充実

4年度
（2022）

・高度専門医療や小児医療体制の確保
・地域医療体制の確保

地域医療体制整備 926

【主な事業】高度専門・救急医療整備事業補助／小児救急医療及び小児病床運営費補助／在宅医療体制整備／医療安全
支援センター管理運営／口腔保健支援センターの管理運営

担当所管：地域医療政策課・健康政策課

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果

総合戦略①

備考

（単位　百万円）

事業名及び事業費

1 地域医療の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　ライフステージごとの必要な医療サービスと医療・介護・リハビリの一貫した体制が整い、

医療への不安が解消され、住み慣れた地域で誰もが安心して暮らしています。

施 策 番 号 

 

16 
 

３か年における施策の展開 

新規 
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（単位　百万円）

救急医療 173 173 173

事業名及び事業費

年次計画

担当所管：地域医療政策課

２　救急医療の充実

備考3年度
（2021）

4年度
（2022）

2年度
（2020）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

5 7

効果 ・夜間・休日の診療体制の確保による、安定した救急医療の提供

（単位　百万円）

自動体外式除細動器（AED）配備

担当所管：福祉政策課

ＡＥＤによる救命率の向上を図るため、自動体外式除細動器（ＡＥＤ）配備計画に基づき、市内のＡＥＤ空白地の民間施設等に
ＡＥＤを順次配備していく。

効果
・ＡＥＤ未設置地区の解消
・市民の安全・安心の確保

2

夜間や休日における疾病や負傷に対応するため、診療体制を確保する。

【主な事業】夜間救急診療所運営／救急病院救急診療／休日診療／休日歯科応急診療

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち

　家庭・地域・学校がともに手を携え、子どもの成長を支えることで、子育て家庭や周囲の人々も活

き活きと暮らせるまちづくりをすすめます。

　学校では、子どもたちが意欲を持って学び、豊かな社会性を身に付け、心身ともに健やかに成長

できるよう、学校教育を充実していきます。

　また、市民の誰もがスポーツや学びを通して豊かなつながりを育んでいけるよう、生涯学習を推進

していきます。さらに、文化の振興をはかるとともに、次世代へ継承していきます。

施策：17　節：1

基本施策（章）：1 子育て・子育ち支援の充実

全ての子どもが健やかに育つ地域づくり 施策：18　節：2

地域で子どもを育てる環境づくり

施策：19　節：1

生きる力を育む学校教育

基本施策（章）：2 施策：20　節：2

未来をひらく子どもを育てる教育 地域とつながる学校づくり

施策：21　節：3

学びやすい教育環境づくり

施策：22　節：1

基本施策（章）：3 市民がつながる生涯学習

学びを活かせる生涯学習の推進 施策：23　節：2

誰もが楽しめる生涯スポーツ・レクリエーショ
ン

施策：24　節：1

豊かな心を育む市民文化の振興

施策：25　節：2

基本施策（章）：4 市民が誇れる歴史と伝統文化の継承

未来につながる文化の継承と創造 施策：26　節：3

多様な文化交流の推進

都市像（編）：3

活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第１章　全ての子どもが健やかに育つ地域づくり　/　第１節

1 子育て・子育ち支援の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　安心して子どもを生み、育てやすい子育て・子育ちの支援体制が整っており、子どもとその

家族が活き活きと暮らしています。未来を担う子どもたちが尊重され、心身ともに健やかに大

人へと成長していきます。

4年度
（2022）

子育てプロモーションの推進 22 16 16
総合戦略①

担当所管：子どものしあわせ課

１　子育て支援
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

子育てしやすい環境づくりを推進するため、「子ども・若者育成支援計画」に基づく各事業の進行管理を行うとともに、市民や事
業者に対して子育てに関する情報提供を行うなど、様々な子ども・子育て支援策を展開する。

【主な事業】子育てガイドブック作成／パパ・ママ子育て応援サイト＆アプリ／子育て支援メールマガジンの発行／児童福祉専
門分科会経費

効果 ・子育てしやすいまちの実現

子育てブランドブック
新規 継続 継続

担当所管：子どものしあわせ課

子育てしやすいまちであることを広くＰＲするため、本市で暮らす子どもや家族の姿、子育て支援に関する情報、家族で楽
しめる店舗の紹介などを掲載した「子育てブランドブック」を発行する。

効果 ・子育て関連情報の発信手段の充実による、子育てしやすい環境の充実

効果 ・安心して子育てできる環境の充実

パパ・ママ子育て応援サイト＆アプリ
新規 継続 継続

担当所管：子どものしあわせ課

妊娠期から就学前の子どもを持つ子育て世帯を対象に、保護者などが必要とする子育て支援情報や、心のケアにつなが
る子育て応援コラムなどをスマートフォンアプリ及びパソコン版の子育てサイトで配信する。

施 策 番 号 

 

17 
 

３か年における施策の展開 

新規 

新規 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第１章　全ての子どもが健やかに育つ地域づくり　/　第１節

民間保育所施設整備促進
充実 継続 継続

担当所管：子どものしあわせ課

今後の安全な保育環境を確保するため、民間保育所が行う施設整備を補助する。

効果
・安全な保育環境の確保
・子どもを産み育てやすい環境の充実

次世代育成支援 4 4 4
総合戦略①

担当所管：子どものしあわせ課・児童青少年課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・体験学習を通じた子育てへの理解の促進
・地域社会が子どもの権利を保障する気運の醸成

高校生によるまちづくり提案事業
新規 継続 継続

担当所管：児童青少年課

若者にとって意見発表する経験は、達成感や自己肯定感を得られる機会になることから、高校生がまちづくりへの提案など
を発表する機会を創出する。

効果 ・若者がまちづくりに参画する気運の醸成

効果 ・安全で安心な保育環境の確保

安全な保育環境を確保するため、民間保育所などが行う施設整備に対して補助する。

保育施設の整備促進 190 327 156
総合戦略①

担当所管：子どものしあわせ課

【主な事業】民間模保育施設の整備促進・認定こども園整備促進

次代を担う子どもたちが、豊かな経験を通じていきいきと成長し、生きる力を育む環境を充実するため、中学生が赤ちゃんやそ
の家族とふれあう体験の場及び子どもが意見を発表する機会を提供する。

【主な事業】赤ちゃんふれあい事業／子ども会議・イベント開催運営費

（単位　百万円）

事業名及び事業費

充実 

新規 
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効果 ・利用者の利便性の向上

地域子ども・子育て支援 174 177 177
総合戦略①

担当所管：保育幼稚園課・子育て支援課・子ども家庭支援センター

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

養育者の病気による入院や事故などの緊急時に対応できるよう、ショートステイについて当日でも受け入れられる体制を整
備する。また、養育者が子どもを施設まで連れて行くのが困難な場合は、施設職員が自宅まで迎えに行くサービスを開始
する。

年次計画

備考

多様なニーズを持つ子育て家庭を支援するため、必要なサービスを提供する。

（単位　百万円）

事業名及び事業費

・保育士及び保護者の負担軽減

民間保育所運営

ショートステイ・トワイライトステイ
充実

紙おむつ園内処理推進
充実

充実 継続 継続
担当所管：保育幼稚園課

保育士が働きやすい環境を整備するとともに、保育士の離職防止を図るため、保育士宿舎借り上げ支援の対象者を採用
後10年目までの保育士に拡充する。また、多子世帯の経済的負担を軽減するため、副食費免除における兄弟の数え方の
年齢制限を撤廃し、全ての世帯の第3子の給食費を無償化する。

効果
・保育士の確保及び離職防止
・多子世帯の経済的負担軽減

【主な事業】養育支援訪問事業／ファミリー･サポート・センター事業／産前・産後サポート事業／病児・病後児保育室運営／
児童虐待防止ネットワーク

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・多様なニーズに対応したサービス提供による、子育て家庭への支援
・職員のスキルアップ及び関係団体との連携体制整備による児童虐待防止

担当所管：子ども家庭支援センター

虐待に対して組織的な対応力を強化するとともに、関係機関との連携を図るため、虐待対応の実務経験者を配置する。

効果 ・虐待対策への体制の強化

継続 継続
担当所管：子ども家庭支援センター

効果

保育サービスの推進 19,258 19,408 19,556
総合戦略①

担当所管：保育幼稚園課

「子ども・子育て支援法」に基づき、乳幼児期の教育や保育に係るサービスを提供するため、民間保育所などに運営費を給付
する。

【主な事業】認定こども園運営／幼稚園運営／家庭的保育運営／小規模保育運営／事業所内保育運営／認証保育所運営
／企業主導型保育補助

効果
・運営費の給付による、乳幼児期の教育・保育に係るサービスの提供
・子どもを産み育てやすい環境の充実

継続 継続
担当所管：保育幼稚園課

保護者・保育士の負担を軽減するため、民間保育所などに対して、使用済み紙おむつの園内処分にかかる費用の一部を
給付する。

充実 継続 継続 第9次行革
児童虐待防止ネットワーク

充実 

充実 

充実 

充実 
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効果
・専門家による実践的な相談支援を通じた発達障害児の教育・保育の充実
・保育従事者の専門的な知識及び技術習得による、幼児教育・保育の質の向上

子育て家庭の負担軽減 10,270 10,270 10,270
総合戦略①

事務事業評価
p.26担当所管：子育て支援課・生活福祉総務課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

保育園・幼稚園においてきめ細やかなサービスを提供するため、発達の遅れが心配される園児に対し、臨床心理士などによる
巡回発達相談を実施するとともに、保育従事者に対する研修を行う。

【主な事業】保育園・幼稚園巡回発達相談／保育従事者研修／保育園協会研修事業補助

幼児教育・保育の質の向上 22 26

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

ひとり親家庭の生活の安定に向け、自立促進及び経済的な負担の軽減を図るため、医療費の助成や児童扶養手当及び児童
育成手当の支給などを行う。

【主な事業】ひとり親家庭医療費助成／母子家庭等自立支援給付金／母子家庭等の就業・自立支援／ひとり親家庭総合支援
／ひとり親家庭相談／児童扶養手当／児童育成手当（育成手当）／ひとり親家庭ホームヘルプサービス事業／ひとり親家庭
学習支援／ひとり親家庭親子ふれあい事業

ひとり親家庭の自立促進 3,780 3,780 3,780
総合戦略①

事務事業評価
p.28担当所管：子育て支援課

子育て家庭の経済的負担を軽減するため、児童手当や児童育成手当（障害手当）の支給及び乳幼児や義務教育就学児を対
象とした医療費助成を行う。

【主な事業】入院助産／乳幼児医療費助成／義務教育就学児医療費助成／児童育成手当（障害手当）／児童手当

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果 ・手当の支給や医療費の助成による、子育て家庭の生活の安定や子どもの保健の向上

効果
・医療費の助成や手当支給等による、ひとり親家庭の経済的負担の軽減
・就業相談や資格取得の支援、児童の学習支援や体験活動の機会充実による、ひとり親家庭の自立促進

保育所での医療的ケア児の円滑な受け入れを可能にするため、受け入れにあたり必要となるガイドラインの作成や看護師
の配置など、受け入れ体制を構築する。

効果 ・医療的ケア児受入れ保育園の確保

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

医療的ケア児支援事業
充実 継続 継続

担当所管：保育幼稚園課

32
総合戦略①

担当所管：保育幼稚園課

3年度
（2021）

4年度
（2022）

充実 
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学童保育所施設整備
充実 継続 継続

担当所管：児童青少年課

待機児童が継続して発生している地域や、今後児童数の増加が見込まれる地域において、待機児童を発生させないように
するため、学童保育所の施設整備を計画的に行う。

効果

保護者の就労などにより、放課後に適切な保護が受けられない児童の遊びや生活の場を確保するため、指定管理者による学
童保育所の管理運営を行うとともに、放課後子ども教室と連携し、放課後の児童の居場所づくりを一体的に推進する。また、学
童保育所の待機児童（小学校1～3年生）を対象に、小学校の教室を利用して放課後及び夏休みなどの安全で安心な居場所
を提供する。

【主な事業】学童保育所指定管理／学童保育所待機児童の居場所対策

学童保育所の管理運営 2,737 2,737 2,737
総合戦略①

担当所管：児童青少年課

効果 ・安全で安心な放課後の居場所の提供

市立保育所の管理運営 1,422 1,399 1,415
総合戦略①

担当所管：保育幼稚園課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

保護者の就労などにより保育を必要とする乳幼児に対し、保育を提供する。また、地域の子育て家庭を支援するため、子育て
相談や親子の交流を行う「子育てひろば」を実施するほか、多様な保育ニーズに対応するため、一時保育などを行う。

【主な事業】延長保育／市立保育所子育てひろば運営／市立保育所指定管理／一時保育／休日保育

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

効果
・保育を必要とする乳幼児の健全な育成
・子どもを産み育てやすい環境の充実

運営費
充実 継続 継続

担当所管：保育幼稚園課

公立保育園17園において、保育士・保護者の負担を軽減するため、使用済み紙おむつの保育園による廃棄処分を実施す
る。また、多子世帯の経済的負担を軽減するため、副食費免除における兄弟の数え方の年齢制限を撤廃し、全ての世帯の
第3子の給食費を無償化する。

効果
・保育士及び保護者の負担軽減
・多子世帯の経済的負担軽減

第9次行革

・放課後における児童の安全な居場所の確保
・待機児童の解消

充実 

充実 
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年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

子ども家庭支援センター及び地域子ども家庭支援センターにおいて、子育てに不安や悩みを抱える保護者からの総合相談を
実施するとともに、児童虐待防止のための啓発活動など、市内全域における総合的な子育て支援を推進する。

子ども家庭支援センターの管理運営 133 137

幼児教育の充実 1,788 1,734 1,682
総合戦略①

担当所管：保育幼稚園課

私立幼稚園などに通う園児の保護者負担を軽減するため、保育料及び入園料などの一部を補助する。また、教員の資質向上
や園児・教職員の健康保持のための補助を行うとともに、特別な支援が必要な子どもの就園を促進するため、子どもの受入れ
に要する経費の一部を補助する。

【主な事業】幼稚園等園児保護者の助成／幼稚園教育の振興

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

２　子育ち支援
（単位　百万円）

効果
・保育料無償化による保護者の経済的負担の軽減
・教職員の研修等の費用の一部補助による、幼児教育の質の確保及び向上

幼児教育の質の向上を図るため、幼児教育センターを設置し、幼児教育に関する調査研究や、各園へ幼児教育などに関する
巡回指導を行う。

効果 ・施設におけるアドバイザーの巡回による、幼児教育の質の向上

幼児教育センターの運営 10 10 10
総合戦略①

担当所管：子どものしあわせ課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

効果 ・地域の子育て支援機能の充実

145
総合戦略①

担当所管：子ども家庭支援センター

【主な事業】親子ふれあい広場運営

（単位　百万円）

事業名及び事業費

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

青少年問題対策 54 54 54
総合戦略②

担当所管：児童青少年課

若者の悩みや不安などを広く受け止め、適切な支援機関につなげるため、相談窓口を設置する。

効果 ・悩みや不安を抱えた若者やその保護者が相談しやすい環境の確保

青少年の非行防止、犯罪被害防止、更生などの諸課題について、関係機関と連携を図りながら環境を整備する。

【主な事業】青少年問題協議会

効果 ・子どもたちの自己有用感・自尊感情の向上

若者総合相談窓口
新規 継続 継続 第9次行革

担当所管：児童青少年課

新規 

新規 
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総合戦略②

担当所管：児童青少年課

若者自立就労支援
充実 継続 継続

担当所管：児童青少年課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

子ども若者の非行防止と立ち直り支援のため、保護司会や大学生を中心としたボランティア団体「ＢＢＳ会」などで構成され
る「青少年サポートネットはちおうじ」が実施している学習支援活動などの青少年支援活動を充実する。

効果 更生・立ち直り意欲の向上

若者の社会的自立に向け、市内高校、大学、地域などとの連携を強化し、地域活動に参加できる機会の充実を図り、進路
未決定者や学校を辞めようかと悩む学生に対して支援を行う。また、外国にルーツを持つ若者の就労を支援するため、外
国にルーツを持つ若者の就労に向けた日本語を修得するための支援などを実施する。

効果 ・就労に結びつく若者の増加

青少年立ち直り支援
充実 継続 継続

担当所管：児童青少年課

（単位　百万円）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

青少年問題対策（つづき）

充実 

充実 
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地域子ども支援活性化事業
充実 継続 継続

担当所管：子どものしあわせ課

1 地域で子どもを育てる環境づくり

八王子ビジョン2022の目指す姿

　安心して子育てができるよう、地域全体で子育て家庭や子どもの育ちを支えています。子ど

もたちは地域の一員として様々な人とかかわりながら、多様な価値観を学び大人へと成長して

いきます。

１　親や子どもが育つ場の充実
（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

268 268 296 総合戦略①
第9次行革

担当所管：生涯学習政策課

放課後子ども教室（放課後子どもプラン）

子どもたちに放課後や土曜日、夏休みなどの安全で安心な居場所とともに、様々な学びや体験の機会を提供するため、地域
の方々との協働により放課後子ども教室を実施する。学童保育所との連携による放課後の居場所づくりを一体的に進め、週５
日実施校を拡大する。

効果
・小学生の放課後の安全な居場所の確保
・様々な学びや体験の機会の増加

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

子育てに孤立感、負担感を抱えた保護者を支援するため、乳幼児とその保護者が気軽に集える場を提供する。また、子どもに
居場所や食事などを提供する地域団体の取組を活性化するため、地域子ども支援事業を実施する。

【主な事業】地域子ども支援／子ども食堂運営支援／親子つどいの広場運営

子育て親子支援 63 63 63
総合戦略①

担当所管：子どものしあわせ課・子ども家庭支援センター

効果
・子どもの孤立化防止
・リスクの高い家庭への適切な支援の提供

市民力により共助の輪が広がっている「子ども食堂」について、「子ども食堂」の立ち上げ支援や、ボランティアの育成、行
政との連携実例などの内容の講習会を実施する。

効果 ・子どもの居場所の確保

施 策 番 号 

 

18 
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充実 
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充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第１章　全ての子どもが健やかに育つ地域づくり　/　第２節

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

２　地域のネットワークづくり
（単位　百万円）

効果 ・地域の中で互いに支え合いながら子どもや子育てをサポートする担い手の育成

子育て中の家庭を地域で見守り、支援するための「子育て応援団Ｂｅｅネット」登録者によるボランティア活動の充実を図る。

【主な事業】子育て応援団Beeネット

地域の子育て支援ネットワーク 1 1 1
総合戦略①

担当所管：子ども家庭支援センター
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第１節

個々の児童・生徒に応じた学習指導で学力及び学習習慣の向上を図るため、アシスタントティーチャーを配置する。

効果
・学習習慣の改善及び学力向上
・一人ひとりの児童・生徒に応じたきめ細やかな学習指導の充実

令和２年度（2020年度）から小学校新学習指導要領においてプログラミング教育が必修化されることに対応し、小学校全校
でプログラミング教育を実施する。また、教員が円滑に指導を進められるよう、研修を充実するとともに「プログラミング教育
の手引き・教材」を導入する。

効果 ・児童の論理的思考力や課題解決能力の向上

アシスタントティーチャーの配置
充実 継続 継続

担当所管：指導課

中学校の英語の授業において、令和３年度（2021年度）から都立高等学校入学者選抜に導入される「話す」力を身に付け
ていくため、英会話学習アプリケーションを導入する。

効果 ・スピーキング力の向上

プログラミング教育の推進
新規 継続 継続

担当所管：指導課

児童・生徒の学力向上を図るため、小・中学校全校で本市独自の学力定着度調査を実施するとともに、アシスタントティー
チャーによる一人ひとりの児童・生徒に応じた学習指導や教員とボランティアによる土曜日及び放課後等の学習支援を実施す
る。

効果 ・児童・生徒の習熟の程度に合わせたきめ細かい指導による、学力の向上

【主な事業】学力に関する調査／土曜日及び放課後等の学習支援

スピーキング力の向上
新規 充実 継続

担当所管：指導課

学力向上 90 95 95
総合戦略①

担当所管：指導課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

１　学ぶ意欲と確かな学力を育む教育
（単位　百万円）

1 生きる力を育む学校教育

八王子ビジョン2022の目指す姿

　「確かな学力」、「豊かな人間性や社会性」、「健康や体力」を育むとともに、それらを支

える「食」に関する教育が推進され、子どもたちが意欲を持って学び活き活きと成長していま

す。

施 策 番 号 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第１節

「いじめを許さないまち八王子条例」や、条例に基づく具体的な方針に基づき、いじめの防止・早期発見及びいじめへの対策を
総合的かつ効果的に推進するため、「八王子市教育委員会いじめ問題対策委員会」を開催するとともに、啓発活動や教員研
修などを行う。

効果
・いじめや不登校の早期発見及び迅速な対応
・総合的かつ効果的ないじめ防止対策の推進

いじめ防止対策 7 7 7
総合戦略①

担当所管：指導課

食缶方式による温かい中学校給食を提供するとともに、食育を推進するため、給食センターを整備する。

効果
・地元食材を用いた給食の提供による、郷土愛の醸成
・災害時の近隣避難所への食事提供

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

給食センターの整備 913 1,448 1,594

担当所管：保健給食課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

経済的理由により高校への修学が困難な生徒に対して教育を受ける機会を提供するため、基準に基づく奨学審議会での審議
により、奨学生を公平・公正に選抜し、修学上必要な奨学金を支給する。

効果 ・学びの機会の確保

（単位　百万円）

51 51 51

担当所管：教育支援課

奨学金の支給

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の開催にあわせ、実体験を通じて異文化や価値観の多様性について理解を
深めるため、各学校が企画提案する取組について支援するとともに、その取組をレガシーとして継承していく。

効果 ・豊かな国際感覚の習得

２　豊かな人間性・社会性を育む教育
（単位　百万円）

児童・生徒が、外国人との交流を通して外国の文化や言語についての理解を深めるとともに、積極的にコミュニケーションを図
る姿勢を身に付けるため、外国語指導助手を小・中学校全校に配置し、教員と協力して授業を行う。

効果 ・「聞くこと」「話すこと」を中心とする外国語を用いた体験活動による、コミュニケーション能力の向上

【主な事業】外国語指導助手の配置

学校企画事業の推進
充実 継続 継続

担当所管：指導課

国際理解教育の推進 144 133 133
総合戦略①

担当所管：指導課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

充実 

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第１節

「家庭と子どもの支援員」及び支援員に専門的観点からアドバイスする「スーパーバイザー」を学校に配置する。

効果 ・相談体制の充実

いじめ、不登校、暴力行為など児童・生徒の生活指導上の課題に対して、地域全体で取り組む教育体制及び地域や学校の実
態に即した効果的な取組の実現を図るとともに、問題行動などの改善に役立てるため、児童・生徒及び保護者の相談・支援体
制を構築する。

効果
・不登校出現率の抑制
・不登校復帰率の向上

学校と家庭の連携推進事業
充実 継続 継続

担当所管：指導課

家庭との連携 6 6 6
総合戦略①

担当所管：指導課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

社会福祉の専門的な立場から、スクールソーシャルワーカーが学校とともに支援の糸口を検討するなど、不登校児童・生徒へ
の登校支援を行う。また、多様化・複雑化している不登校児童・生徒への対応力の向上を図るため、心理相談員及びスクール
ソーシャルワーカーに対し、スーパーバイザーによる適切な助言・指導による支援を行う。

効果
・スクールソーシャルワーカーの早期関与による、長期の不登校児童・生徒の減少
・学校が抱える課題への対応力の向上

【主な事業】登校支援／スクールソーシャルワーカー活用

登校支援ネットワークの整備 45 45 45
総合戦略①

担当所管：教育支援課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

子どもに対して、がんについての正しい知識やがん患者・経験者の声を伝えるため、外部講師を活用したがん教育を推進す
る。

効果 ・がんに対する知識の向上

３　一人ひとりのニーズに応じた教育
（単位　百万円）

　　　　　　　　　がん教育の推進 1 1 1
総合戦略①

担当所管：指導課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

充実 

新規 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第１節

発達障害や合理的配慮、医療的ケア児への対応を図るため、学校サポーターや看護師、支援員などを配置する。また、障害
の有無に関わらず、地域社会で安心して暮らせるまちづくりを推進するため、関係所管と連携して、乳幼児期から社会参加ま
で切れ目のない支援事業「はちおうじっ子マイファイル」に取り組む。

効果
・特別な支援を要する児童・生徒及び在籍する学級に対する指導・支援の充実
・児童・生徒に対する支援力の向上及び協力者の確保
・障害の有無に関わらず乳幼児期から社会参加まで安心して暮らせるまちづくりの構築

【主な事業】特別支援教育/地域人材育成/特別な支援を要する子どもへの切れ目のない支援体制の構築

特別支援教育 152 161 161
総合戦略①

担当所管：教育支援課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

４　特別支援教育の充実
（単位　百万円）

68



第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第２節

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

【主な事業】学校運営協議会

地域運営学校の推進 16 16 16
総合戦略①

担当所管：教育総務課

効果 ・「地域とともにある学校づくり」を進めることによる、地域に開かれ地域とつながる学校の実現

小・中学校全校に設置が完了した学校運営協議会の活動の質を向上するため、地域住民や保護者による学校運営へのさらな
る参画を促進し、協議会が企画する事業に対して予算配当を行うとともに、委員向けの研修会を開催する。

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

子どもの安全対策 26 20 20

効果

八王子ビジョン2022の目指す姿

　学校と地域が一体となって地域の子どもたちを育んでいます。また、学校づくりにかかわる

ことで、大人たちのつながりが生まれ、住民が地域づくりの担い手として活躍しています。

１　地域の力を活かした学校づくり
（単位　百万円）

・スクールガード・リーダー、学校安全ボランティア活動の支援による、登下校時の見守り活動の充実

小学校通学路への防犯カメラ管理
充実

子どもの安全・安心を確保するため、各学校が防犯の視点から抽出した危険個所を学校や保護者、地域、警察などによる
合同点検により犯罪抑止に効果的であるとされた箇所に、防犯カメラを設置する。

効果
・防犯カメラによる犯罪抑止効果
・警察への映像提供による捜査協力

1 地域とつながる学校づくり

担当所管：施設管理課・保健給食課

不審者による犯罪や交通事故から子どもを守るため、新入学児童及び転入児童・生徒に防犯ブザーを支給するとともに、学校
安全ボランティアなどと連携し、地域ぐるみで子どもの見守り活動を実施する。

【主な事業】スクールガード・リーダー学校巡回指導／地域ぐるみ学校安全体制／小学校通学路への防犯カメラ管理／小中学
校校門への防犯カメラ管理

継続 継続
担当所管：保健給食課

施 策 番 号 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第３節

【主な事業】トイレ改修／屋上防水／外壁改修／校舎天井材等改修

１　豊かな学びに資する教育環境の充実

　児童・生徒が良好な学習環境で学んでいます。また、教員の指導環境が向上し、教員が児

童・生徒一人ひとりに向き合い、教育環境が充実しています。

効果 ・児童・生徒の安全の確保

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

担当所管：学校複合施設整備課

学校施設の営繕工事 1,055

担当所管：施設管理課

効果
・本市初となる義務教育学校として開校する9年間を通じた教育活動の実施
・今後の公共施設再編に向けた複合施設のモデルケース

507 438

（単位　百万円）

4年度
（2022）

児童・生徒の安全を確保するため、老朽化が進んでいる第二小学校及び第四中学校を改築する。

（単位　百万円）

担当所管：施設管理課

年次計画

備考

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

第二小学校・第四中学校改築 33 77 1,559

いずみの森小中学校整備

効果 ・小・中学校の学習環境の向上

1 学びやすい教育環境づくり

八王子ビジョン2022の目指す姿

事業名及び事業費 2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

義務教育学校として新たに整備した、いずみの森小中学校について、第二期工事として校庭整備工事等を実施する。

小・中学校の学習環境を改善するため、老朽化した学校施設について改修工事を行う。

707 1,037

施 策 番 号 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第２章　未来をひらく子どもを育てる教育　/　第３節

部活動指導員報酬
充実 継続 継続

担当所管：指導課

部活動の充実、教員の働き方改革を推進するとともに、優れた競技選手としてのキャリアを持つ地域の人材の有効活用を
図るため、部活動における専門技術の指導や、大会などへの引率を行う部活動指導員を増員する。

効果

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

・部活動の充実及び教員の負担軽減

司書などの資格を有する会計年度任用職員（専門職）を学校司書として、小・中学校全校に配置し、学校図書館の環境を整
え、児童・生徒の学校図書館を活用した調べ学習や読書活動を促進する。また、学校図書館の活性化を図るため、学校図書
館サポートセンター指導員による学校司書の指導・支援を行うほか、司書教諭及び学校図書館ボランティアへの研修等を実施
する。さらに、図書館システムを導入し、図書の貸出返却処理の電算化や図書資源有効化を図り、学校図書館のさらなる環境
整備を進める。

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

授業において効果的にＩＣＴ機器を活用し、児童・生徒の学力向上につなげるため、小・中学校のＩＣＴ環境整備を行う。

情報教育の基盤整備 607 632 632
総合戦略①

担当所管：教育総務課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

4年度
（2022）

効果 ・児童・生徒の学校図書館を活用した調べ学習や読書活動の充実

効果 ・他校との交流や技術指導の充実による、部活動への参加意欲の向上

学校図書館サポート 84 84 84
総合戦略①

担当所管：指導課

効果 ・児童・生徒の理解度の向上

２　学校のＩＣＴ化の推進

部活動の推進 85 89 93
総合戦略①

担当所管：指導課

生徒の部活動への参加意欲を向上させるとともに、他校との交流によって教育効果を高めるため、各種スポーツ大会及び文化
的行事に参加する際の交通費などを補助する。また、スポーツ指導などに優れた技術を持つ地域の住民を部活動指導員・指
導補助員として配置する。

【主な事業】中学校連合行事補助金／大会への生徒派遣費／部活動指導員報酬/部活動指導補助員謝礼

効果 ・ＩＣＴを活用した「わかる授業」の実践

（単位　百万円）

情報教育の基盤整備
充実 継続 継続

担当所管：教育総務課

わかりやすい授業を行うため、教材掲示装置（書画カメラ及びプロジェクタ）について、従来配置していた普通教室に加え
て、特別支援教室などにも配備する。

充実 

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第３章　学びを活かせる生涯学習の推進　/　第１節

効果
・子どもの学びの基礎・習慣を育む様々な体験機会の提供
・家庭と学校、地域をつなぐ人材育成による、連携・協働の促進

（単位　百万円）

事業名及び事業費

生涯学習の振興 20 13

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

【主な事業】生涯学習コーディネーター養成講座／生涯学習フェスティバル／出張体験講座／家庭教育力の向上

12
総合戦略①

社会人の学び直し支援（リカレント教育の促進）
新規 継続継続

（単位　百万円）

事業名及び事業費

市民の誰もが、生涯にわたり学ぶことができる環境の充実を図るため、イベント開催による学習機会の提供や学習情報の発信
を行う。また、保護者の心理的負担を軽減し、家庭の教育力向上を図るため、保護者を対象とした家庭教育支援講座を開催す
る。

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

担当所管：生涯学習政策課

人生100年時代を見据え、学校を卒業し、社会人になった後も、新たな知識や技能、教養を身に付け、キャリア形成につな
げられるようにするため、関係所管と連携して学び直しに役立つ講座情報を一元化するウエブサイトを立ち上げる。

効果 ・生涯学習の推進

担当所管：生涯学習政策課

1 市民がつながる生涯学習

１　生涯学習環境の充実

八王子ビジョン2022の目指す姿

　誰もが、いつでも、どこでも学習できる環境整備がすすみ、生涯学習を起点とした人とひと

との交流やつながりが生まれています。そして、学んだ知識や経験が家庭・学校・地域で活か

され、一人ひとりの生きがいとなっています。

効果 ・地域の特色ある講座や大学等の質の高い講座の提供による、市民の学習意欲の向上及び生涯学習の推進

市民の多様化・高度化したニーズに応え、大学等の専門性を活かした質の高い学習機会を提供するため、大学コンソーシアム
八王子と八王子地域の25大学等が連携・協働して「八王子学園都市大学（いちょう塾）」を運営し、多彩な講座を提供する。

学園都市大学の運営 65 65 65
総合戦略①

担当所管：学園都市文化課

施 策 番 号 

 

22 
 

３か年における施策の展開 

新規 新規 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第３章　学びを活かせる生涯学習の推進　/　第１節

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

２　図書館機能の充実

2年度
（2020）

3年度
（2021）

効果 ・地域活動への「参画」を通して、子どもたちの自己有用感・自尊感情の向上

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考4年度
（2022）

（単位　百万円）

【主な事業】ブックスタート事業／学校図書館等支援／ビブリオバトル／ぶっくぱっく事業／地区図書室の図書館化／高齢者
施設への出張図書館・団体貸出

読書のまち八王子の推進 71 71 71
総合戦略①

事務事業評価
p.56担当所管：中央図書館

「読書のまち八王子推進計画」に基づき、ブックスタートやおはなし会、小・中学校への図書・資料の提供やビブリオバトル、八
王子千人塾など全世代に切れ目なく読書活動支援を行うとともに、高齢者施設への出張図書館・団体貸出、音訳資料や電子
書籍等の障害者向け資料・多言語資料の充実など、誰もが快適に読書に親しめる環境を、市民・地域や団体等とのつながりに
より整備し、“読書のまち八王子”を推進していく。

効果 ・読書活動の充実

市制100周年記念事業のレガシーとして、中学生サミットにおいて、子どもたちの身近な問題に加え、本市のまちづくりや地域
の課題解決に向けた議論を行い、その提言を市政に活かしていく。

【マ】子どもによる未来のまちづくり企画事業 - - -
総合戦略①

担当所管：経営計画第二課・指導課
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第３章　学びを活かせる生涯学習の推進　/　第２節

開催都市東京の一員として、東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の成功を支えるとともに、地域の活性化、スポー
ツ振興など東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会がもたらす効果を本市のまちづくりにつなげていくため、ＵＳＡクラ
イミングの事前キャンプの受入れを行う。また、大会開催期間中にシティドレッシング、コミュニティライブサイトを実施すると
ともに、アメリカ合衆国のホストタウンとして、同国との交流事業をオリンピックレガシーとして実施する。

効果
・スポーツに対する関心の向上
・国際化の推進
・地域力を活かした大会運営による地域の活性化

東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会や国際スポーツ大会がもたらす、地域の活性化、スポーツ振興などの効果を本
市のまちづくりにつなげていくため、大会の成功に向けた支援を行う。

効果

年次計画

備考

5
総合戦略④

74 5

1 誰もが楽しめる生涯スポーツ・レクリエーション

１　スポーツ・レクリエーションの振興

八王子ビジョン2022の目指す姿

　誰もが気軽にスポーツ・レクリエーションに親しみ、楽しんでいます。そして、スポーツ・

レクリエーションが充実した生活の一部として定着し、市民が生涯を通じ健康で活き活きと暮

らしています。

（単位　百万円）

2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

事業名及び事業費

東京２０２０オリンピック・パラリンピックに向けた取組推進

・東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の円滑な運営
・東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会を契機とした国際交流の促進
・障害者スポーツ競技体験等への参加による市民のスポーツに対する関心の向上

本市のＰＲ及び経済波及効果の拡大や、さらなるスポーツ振興を図るため、引き続きＩＦＳＣクライミング・ワールドカップボル
ダリングの開催を支援するとともに、新たな国際スポーツ大会の開催を支援する。

効果
・国際大会を開催することによるメディアを通じたＰＲ効果や経済波及効果
・スポーツに対する関心の向上

東京２０２０大会に向けた取組推進
充実

担当所管：オリンピック・パラリンピック推進室

担当所管：オリンピック・パラリンピック推進室

担当所管：オリンピック・パラリンピック推進室

国際スポーツ大会開催支援
新規 継続 継続

施 策 番 号 

 

23 
 

３か年における施策の展開 

新規 新規 

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第３章　学びを活かせる生涯学習の推進　/　第２節

2年度
（2020）

3年度
（2021）

効果
・スポーツを通じた地域住民の交流
・地域での健康維持・増進の取組の推進

4年度
（2022）

46 46

【主な事業】市民スポーツ大会／全関東八王子夢街道駅伝競走大会の開催／ジュニア育成／スポーツ推進委員活動／東京
2020オリンピック・パラリンピックに向けたスポーツ普及啓発

市民の健康・体力つくりを促進するため、各種スポーツ・レクリエーション大会、スポーツ教室を開催するほか、地域におけるス
ポーツ活動を支援する。

２　スポーツ・レクリエーション環境の整備と活用

市民にスポーツ・レクリエーション活動の場を提供するため、屋外運動施設の管理運営を行う。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

【主な事業】滝ガ原運動場管理費／富士森公園テニスコート管理費／富士森公園野球場管理費／戸吹スポーツ公園管理費
／上柚木公園内運動施設管理費／大塚公園内運動施設ほか７公園施設管理費／富士森公園陸上競技場等整備／滝ガ原
運動場再整備／上柚木公園陸上競技場改修

屋外運動施設の管理運営 718 885 358

担当所管：スポーツ施設管理課

効果 ・幅広い世代の健康維持・増進につながる、身近な地域でスポーツに親しむ場の確保

総合戦略①

（単位　百万円）

総合型地域スポーツクラブの活動支援 4

【主な事業】地区運動会等開催／総合型地域スポーツクラブ活動環境整備

担当所管：スポーツ振興課

総合型地域スポーツクラブの活動による市民の健康・体力つくりや地域コミュニティづくりを推進するため、活動場所となる小・
中学校体育館等の設備・器具の環境整備や地域における運動会等のイベント開催を支援する。

事業名及び事業費

4

スポーツ・レクリエーションの推進

担当所管：スポーツ振興課

4

4年度
（2022）

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

（単位　百万円）
年次計画

備考

効果
・市民がスポーツをする機会の増加
・トップアスリートとのふれあいによるジュニア世代の意欲向上

（単位　百万円）

事業名及び事業費

46
総合戦略④
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第３章　学びを活かせる生涯学習の推進　/　第２節

市民にスポーツ・レクリエーション活動の場を提供するため、甲の原体育館の管理運営を行う。

効果 ・幅広い世代の健康維持・増進につながる、身近な地域でスポーツに親しむ場の確保

（単位　百万円）

甲の原体育館の管理運営

甲の原体育館について、利便性の向上のため、駐車場の拡張や多目的なスポーツ施設としての整備を行うとともに、災害
発生時における機能強化を図るため、隣接する東京婦人補導院・八王子少年鑑別所跡地の活用を図る。

効果
・駐車場拡張による大会等の利用の拡大
・市民の健康の維持・増進

甲の原体育館の機能拡充
新規 継続 継続

担当所管：スポーツ施設管理課

111 1,123 1,606 事務事業評価
p.60

担当所管：スポーツ施設管理課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

新規 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第１節

多摩地域の市町村や芸術文化団体等と連携しながら、東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会に向けた文化プログ
ラムとして、街中演奏会や野外ステージを舞台にした本格的な公演などを行い、伝統文化・芸能に関わる場や機会を創出
する。また、令和２年度（2020年度）には、アメリカ合衆国のホストタウンとして、同国と文化芸術を通じた交流事業などを実
施する。

効果

・文化芸術を通じた東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の機運醸成
・文化プログラムの実施による国内外への本市の伝統文化の魅力発信
・東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会以後も伝統文化の魅力を伝える事業を開催することによる、文化プ
ログラムのレガシーの継承

多摩伝統文化フェスティバル開催
充実 継続 継続

担当所管：学園都市文化課

・文化芸術に触れる市民の増加

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

文化芸術活動の推進 132 116 116
総合戦略④

担当所管：学園都市文化課

市民の文化芸術活動を推進するため、優れた文化芸術に触れる機会を提供するとともに、文化芸術活動への参加を支援す
る。

２　八王子の魅力を高める文化芸術の振興

【主な事業】オリンパスホール（市民会館）管理運営／いちょうホール（芸術文化会館）管理運営／南大沢文化会館管理運営／
美術館管理運営／芸術文化会館改修

（単位　百万円）

（単位　百万円）

1,313 1,772
総合戦略④

担当所管：学園都市文化課

文化芸術の振興を図るため、指定管理者により市民の文化芸術活動の場である文化施設の管理運営を行うとともに、市民が
優れた文化芸術に触れる機会を提供する。

効果
・市民の主体的な文化芸術活動の増加
・市民が優れた文化芸術に触れる機会の増加

【主な事業】市民文化祭開催／東京2020大会に向けた大学等連携事業

1 豊かな心を育む市民文化の振興

１　文化芸術活動の支援

八王子ビジョン2022の目指す姿

　市民が文化に親しみ、また主体的な文化活動が行われることにより、文化活動の輪が広が

り、豊かな心が育まれています。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

文化芸術の振興 1,227

効果

施 策 番 号 

 

24 
 

３か年における施策の展開 

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第１節

（単位　百万円）

文化芸術活動の推進(つづき)

担当所管：学園都市文化課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

さらなる市民の文化芸術活動の推進のため、（公財）八王子市学園都市文化ふれあい財団が実施する文化芸術振興に資
する事業に補助を行う。令和２年度（2020年度）は、東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会を契機に八王子音楽祭
を充実する。また、令和３年度（2021年度）からは、新たに広く市民に多様なジャンルの文化芸術の魅力に触れてもらうた
め、音楽、演劇、舞踊などの公演やワークショップを様々な場所で開催する。

効果 ・文化芸術を通じた東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の機運醸成

学園都市文化ふれあい財団文化振興事業助成
充実 継続 継続

担当所管：学園都市文化課
充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第２節

効果
・郷土愛の醸成
・本市の歴史文化の次世代への継承

２　伝統芸能の継承
（単位　百万円）

伝統芸能の保存継承 3 3 3
総合戦略④

担当所管：文化財課

郷土の伝統芸能の保存・継承を図るとともに、伝統芸能に対する市民の理解と関心を高めるため、市内の保存団体が一堂に
会する「八王子車人形と民俗芸能の公演」を開催する。また、伝統芸能の価値を広め、市民の郷土愛の醸成につなげるため、
「八王子車人形」の重要無形民俗文化財としての国指定に向けた取組を推進する。

【主な事業】八王子車人形と民俗芸能の公演事業／文化財技芸練磨補助金／「八王子車人形」の学術調査

【主な事業】文化財の継承及び文化財施設の魅力向上／歴史文化を活かしたまちづくり

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

歴史を活かした魅力の発信

文化財の保存・活用を図り、地域の魅力を発信するための取組を推進する。また、歴史文化基本構想に基づき、文化財行政の
実施計画となる「文化財保存活用地域計画」を策定する。

担当所管：都市戦略課・文化財課

1 市民が誇れる歴史と伝統文化の継承

八王子ビジョン2022の目指す姿

　文化・歴史・伝統の学びを通じて、誰もが八王子に誇りと愛着を感じ、八王子の歴史と伝統

文化が次世代へ継承されています。

（単位　百万円）

66 90 29
総合戦略④

１　文化遺産等の保存・活用

効果
・文化財の保護
・本市の歴史文化の次世代への継承

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

施 策 番 号 

 

25 
 

３か年における施策の展開 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第２節

効果
・文化財の保護
・郷土愛の醸成

効果
・新郷土資料館で魅力的な展示を行うことによる、郷土史についての理解促進
・来館者の利便性の向上

4年度
（2022）

191 45 27
総合戦略④

3年度
（2021）

担当所管：文化財課

（単位　百万円）

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

新郷土資料館の整備

３　歴史と伝統文化を継承する場の充実

国史跡八王子城跡の保存整備

　「国史跡八王子城跡保存整備基本構想・基本計画」に基づき、適切な保存と歴史学習・観光資源としての活用を図るため、
遺構等の維持管理を行うとともに、ガイダンス施設を運営する。また、史跡として一体的な管理を行えるよう所有者から申出の
あった史跡内の民有地を取得する。

【主な事業】国史跡八王子城跡用地取得／国史跡八王子城跡整備活用

（単位　百万円）

35 35 35

バリアフリー化未対応の現郷土資料館について、八王子駅南口集いの拠点施設への移転までの間、新たにＪＲ八王子駅付近
に歴史文化基本構想の情報発信拠点を設置するとともに、収蔵物を仮移転する。また、新郷土資料館の開館に向けて、様々
な歴史収蔵資料をデータベース化し、資料の管理状況を正確に把握する。

総合戦略④

担当所管：文化財課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

充実 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第３節

効果 ・国際交流イベントや多文化共生講演会の開催による、市民の多文化共生意識の向上

姉妹都市交流 2 1 1

担当所管：秘書課

姉妹都市交流のさらなる充実を図るため、姉妹都市ならではの交流のあり方を、関係所管及び若手職員による庁内プロジェク
トにおける検討や、姉妹都市への視察、意見交換を通じて整理する。

効果 ・多様な文化交流の促進

【主な事業】国際交流・国際理解

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

（単位　百万円）

国際感覚豊かな市民を育むまちを実現するため、多文化共生意識の啓発に繋がる講演会及びワークショップを実施するととも
に、市民や八王子国際協会をはじめとする関係機関が実施する国際交流フェスティバルを支援する。

多文化共生意識の啓発 1 1 1

担当所管：多文化共生推進課

11 11 11

担当所管：多文化共生推進課

海外都市との交流

市民の国際理解を深め、広い視野と国際性豊かな感覚を養うため、海外交流支援デスクにおいて海外友好交流都市との交流
事業の調整や情報提供を行い、文化、スポーツ、教育、観光等の市民交流を支援する。

1 多様な文化交流の推進

１　都市間文化交流の推進

八王子ビジョン2022の目指す姿

　国内・海外友好都市との文化交流により、互いに都市の魅力が広く住民に理解されていま

す。また、市民・企業の間で、多様な文化交流が広がっています。

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

２　国際理解の推進

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

効果 ・広い視野と豊かな国際感覚を持つ市民の増加

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

（単位　百万円）

施 策 番 号 

 

26 
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第３編　活き活きと子どもが育ち、学びが豊かな心を育むまち
第４章　未来につながる文化の継承と創造　/　第３節

（単位　百万円）

青少年の海外交流を推進するため、現在実施している２つの海外派遣事業を統合し、派遣団員の選出方法を公募に変更する
とともに、事前研修を充実する。

効果
・豊かな国際感覚の習得
・世界中の人と積極的にコミュニケーションできる能力の育成

青少年海外交流 5 7 7

担当所管：生涯学習政策課

事業名及び事業費

年次計画

備考2年度
（2020）

3年度
（2021）

4年度
（2022）

充実 
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第４編　安心・快適で、地域の多様性を活かしたまち

　豊かな自然や歴史的景観などの恵まれた財産や交通の要衝としてのポテンシャルを活かした持

続可能な社会の実現を目指し、快適に暮らせるまちづくりを市民とともにすすめます。

　また、都市の防災機能を強化するとともに、環境にやさしく安全で利便な都市型交通網を整備

し、首都圏西部の中核的都市にふさわしい都市機能の拡充をはかります。

施策：27　節：１

基本施策（章）：1 計画的なまちづくり

自然と共生し地域の多様性を活かしたまちづくり 施策：28　節：2

誰もが快適なまちづくり

施策：29　節：１

災害に強いまちづくり

基本施策（章）：2 施策：30　節：2

地域力を活かした安全で安心なまちづくり 防災体制の充実

施策：31　節：3

防犯体制の充実

施策：32　節：１

交通環境の充実

施策：33　節：2

基本施策（章）：3 安全・快適な道路環境の整備

快適で人にやさしい交通環境づくり 施策：34　節：3

都市間交通網の整備促進

施策：35　節：4

公共交通の充実

都市像（編）：4

安心・快適で、地域の多様性を活かしたまち
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