
八王子市立学校に設置する学校運営協議会の運営状況について 
 
 
＜指定校一覧表＞ 
年数（指定年度） 学校名 計 

１年目（平成２３年度） 長房小学校、柏木小学校、南大沢小学校、松木小学校、
長池小学校、南大沢中学校 ６校 

２年目（平成２２年度） 第七小学校、館小学校、加住小学校、愛宕小学校、 
館中学校、加住中学校、浅川中学校、松木中学校 ８校 

３年目（平成２１年度） 椚田小学校、中山小学校、宮上小学校、下柚木小学校、
第一中学校、陵南中学校 ６校 

４年目（平成２０年度） 陶鎔小学校、浅川小学校、元八王子中学校、 
城山中学校 ４校 

５年目（平成１９年度） 東浅川小学校、第六中学校、宮上中学校 ３校 
※太字は学校評議員を置いていない学校（１８校） ２７校

 
 
１ 目標 

１年目 現状の課題把握、活動の周知 
２年目 地域との連携、学校支援活動の充実 
３年目 学校運営参加 
４年目 地域力を生かした教育推進、地域に根差した特色ある学校づくり 
５年目 学校経営支援、円滑な運営 

 
２ 活動内容 

協議会の開催  定例会１０回～１３回 概ね月１回  
１年目 先進校視察、他校との連携  
２年目 アンケートの実施、学校支援活動の実施 
３年目 教育活動の支援、各団体との連携、学校行事の参加 
４年目 交流会の実施、行事の企画運営 
５年目 地域参画型の活動を実施、防災訓練の運営 

 
３ 成果 

１年目 地域・保護者との連携 
２年目 認知度向上、地域とのつながり向上、教職員との連携 
３年目 地域行事への教職員参加、学習支援の実施、ボランティア組織立ち上げ 
４年目 ボランティア活動の充実、地域一体となった活動の充実、教職員との連携

の充実 
５年目 教職員の意識向上、子供たちの意識変化 

 



４ 課題 

１年目 組織の周知 
２年目 広報活動強化、関連団体等との連携 
３年目 経済的制約、活動内容の理解不足、今後の方針 
４年目 人材発掘、教職員との関係強化、発展的な組織運営 
５年目 教職員の参画意識の更なる向上、効率的な審議及び今後の方向性、５年間

の総括 
 
５ 今後の取組 

１年目 地域への広報活動 
２年目 定期的な情報発信、ホームページの有効活用 
３年目 活動内容の一層の理解、地域・教職員・保護者等との連携強化 
４年目 人材発掘、地域団体との連携強化 
５年目 教職員からの提案促進、ネットワークづくり、財源確保 


