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【就労支援部会　2024年度開催報告】

１．定例会
　①6月12日（水）10:00～12:00
　　・各機関の概況、意見交換（支援機関の支援状況、定着状況、地域の雇用状況等）
　　・法改正～特定短時間雇用と就労系障害福祉サービスの併用について
　　
　②10月16日（水）10:00～12:00
　　～八王子市障害者計画・第7期障害福祉計画より意見交換
　　・「個別支援計画の活用について」「計画の内容について」「求人情報の共有について」など

２．特別支援学校新規卒業生の就労継続支援B型利用に係る移行支援事業所のアセスメントの実施
　　　八王子西特別支援学校、多摩桜の丘学園の対象生徒（計26名、他措置の生徒2名）について、市内移行支援事業所（措置の生徒はふらん対応）により、学校にて集団実施。（八西：12月、多摩桜：10月）
　　　実施の前後に、関係者（市、学校、移行支援事業所）の打合せを年2回、他、保護者説明会を実施した。

３．ネットワーク形成
　①就労支援者連絡会　4回開催（オンライン）
　　参加者：市内就労支援機関、医療機関、特例子会社、ハローワーク
　　◇第1回・・7月10日（水）15:00～17:00　＊参加：移行支援事業所　21名
テーマ：「法改正について」「ご利用者状況について」　
　　◇第2回・・9月18日（水）15:30～17:00　＊参加：移行支援事業所、病院、ハローワーク　22名
　　　　　　　　テーマ：「送り出し側（支援機関）の支援」　　
　　◇第3回・・11月20日（水）15:30～17:00　＊参加：移行支援事業所、病院、ハローワーク　25名
　　　　　　　　テーマ：「企業側の取り組み」　
　　　　　　　　内容：オリンパスサポートメイト株式会社見学
　　◇第4回・・2月19日（水）15:30～17:00　＊参加：移行支援事業所、病院、ハローワーク、企業
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　30名
　　　　　　　　テーマ：「雇用管理・定着支援について知る、考える」
　　　　　　　　事例紹介：八王子福祉作業所　韓三希子　氏
　　　　　　　　　　　
　②特別支援学校新規卒業生の支援移行に係る調整・連絡会
　　・受け入れ支援機関（2か所）の受け入れ枠調整・・8月～
　　・支援引継ぎに係る連絡会開催・・11月
