第１号様式

令和３年度（2021年度）
八王子市幼児教育・保育施設における子どもの安全・安心月間　取組報告書

施設名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

安全・安心月間において実施した取組内容について、該当するものすべてにチェックをお願いいたします。また、園独自に取り組まれた内容がございましたら、その他の欄に記入をお願いいたします。今後の取組の参考とさせていただきます。

１　取組の内容（取り組んだ内容に☑をお願いいたします。（複数回答可））
【マニュアルに関する取組】
□　施設ごとに備えた子どもの安全・安心に係る各種マニュアルの内容を点検し、より実用性の高いものとした。
□　施設・設備等に関する安全確認のためのチェックリストを作成し、これに基づく安全点検の実施と、発見した不良個所について改善を図った。
□　様々な事故を想定した訓練を実施し、事故発生時の役割分担や対応法を実践的に身につけた。
【研修に関する取組】
□　重大事故の抑止には、日常の幼児教育・保育の質が大きく影響するため、施設長のリーダーシッ
プのもと、子どもの安全・安心の視点をもって前期の幼児教育・保育の内容を振り返り、後期の内容にその結果を反映させた。
□　子どもの安全・安心に係る研修（園内・園外）を実施（参加）し、事故防止の基本知識について共通理解を深め、職員集団として事故防止対策に取り組んだ。
□　職員個々が身近に感じたヒヤリ・ハットの事例を記録し、それを全体に周知するとともに、事故の予見やリスクの除去に結びつけた。
□　その他
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

２　その他報告事項（園で実施・参加した研修（園内・園外）、実施により気づいた課題や改善策等を御記入ください。）








※赤文字は消して提出してください。＜問合せ先＞
八王子市子ども家庭部　子どもの教育・保育推進課
[bookmark: _GoBack]（幼児教育・保育センター）　
電話：042-620-7546
FAX ：042-627-7776
メール：b470800@city.hachioji.tokyo.jp

※計画の段階では、太枠内を記入し提出してください。太枠以外の項目は、報告の内容となりますので、
全日程終了後に記入し提出してください。
