
令和７年度（2025 年度） 

八王子市市民部浅川地域事務所 
会計年度任用職員（アシスタント職） 

募集要項 

 

１ 募集職種・採用予定者数等 

職種・人数 主な業務内容 勤務場所 

アシスタント職 

（事務） 

1 名 

マイナンバーカード交付等事務所窓口に

係る業務全般 

（マイナンバーカードに係る接客、交付

事務、電子証明書の発行・更新事務、事

務補助等） 

デジタルフロン
トスポット長房 
（八王子市長房町

450） 

 

２ 任用根拠 

  地方公務員法第 22 条の２第１項第１号 

 

３ 受験資格 

  次の①から③までのすべての要件を満たす方が受験できます。 

① 令和７年（2025 年）６月１日から勤務可能 

② 基本的なパソコン操作ができる（ワード、エクセル等） 

③ 窓口での接客応対ができる 

 

➢ 地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当する方は受験できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者 

・人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、同法第 60 条から 63 条までに規

定する罪を犯し刑に処せられた者 

・八王子市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない

者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党、その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

  



４ 申込み 

➢ 郵送で申込む場合には、封筒の表面に「会計年度任用職員申込書在中」と赤

字で明記してください。 

➢ 郵送の場合は、簡易書留や特定記録郵便など差出・配達が証明される郵便で

送付してください。簡易書留等によらないものの不着事故については、責任

を負いません。 

➢ 提出いただいた書類は返却しませんのでご了承願います。 

 

５ 選考 

選考方法 

上記申込書を提出後、電話連絡の上、来所日を決定し、個別面

接を行い選考します。 

※面接実施場所：浅川事務所（以下問合せ先住所） 

選考結果 
選考結果については、合否にかかわらず、受験全員に文書でご

連絡します。 

 

６ 任用期間・報酬等 

申込方法 
申込書に必要事項を記入し、持参又は郵送により提出してくだ

さい。 

提出書類 
申込書（顔写真[タテ４㎝・ヨコ３㎝]を貼付） 

 様式は市のホームページからもダウンロードできます。 

申込期間 

令和７年（2025 年）５月８日（木）から５月 23 日（金）まで 

持参の場合 平日の９時から 16 時まで 

郵送の場合 5 月 23 日（金）必着 

申込場所 
八王子市役所 浅川事務所 

八王子市高尾町 1652 番地 1 

任用期間 

令和７年６月 1 日から令和８年３月 31 日まで 

※任用から 1 か月間は条件付き採用期間となります。 

※人事評価による客観的な能力実証の結果により、翌会計年度までの範

囲において、再度任用する可能性があります。 

勤務形態 

① 勤務日 

週５日勤務（日・月・火・水・木曜日の週５日） 

② 勤務時間 

８時 45 分から 16 時 15 分までの時間内で事務所が指定する

5.5 時間勤務/日 



※ この報酬は目安であり、任用時の報酬を約束するものではありません。 

採用前に給与改定があった場合は、その定めるところによります。 

 

７ その他 

・ 地方公務員法上の服務に関する規定（服務の宣誓、法令等及び上司の職務上

の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する

義務、政治的行為の制限）が適用され、かつ、懲戒処分等の対象となること

があります。 

・ この試験において市が収集する個人情報は、採用試験及び採用に関する事務

以外の目的への使用は一切しません。ただし、採用者の個人情報は人事情報

として使用します。 

 

８ 問合せ先 

八王子市 市民部 浅川事務所 

住 所 〒193-0844 東京都八王子市高尾町１６５２番地１ 

電 話 ０４２（６６１）１２３１（直通） 平日 9：00～16：00 

（例：９時～15 時 30 分、９時 45 分～16 時 15 分等） 

途中 1 時間休憩あり 

※金土曜日・祝日・年末年始は勤務を要しません。ただし祝日と日曜日

が重なった場合は勤務日となります。 

報酬等 

① 報酬 日額 6,770 円※ 

（市の報酬基準により決定） 

② 諸手当（通勤手当・期末手当） 市の規定により支給 

③ 退職金 なし 

社会保険等 
健康保険、厚生年金、雇用保険、労働者災害補償保険適用 

40 歳以上の方は、介護保険に加入 

その他 
年次有給休暇制度があります。（市の規定により付与） 

所定労働時間を超える労働はありません。 


