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～男女共同参画社会の実現をめざして～ 
 

八王子市長 初宿
し や け

 和夫
か ず お

 

令和 6 年（2024 年）1 月から八王子市政のかじ取りを担わせていただくことになりました初宿和夫です。すべての市民の皆様が輝き、やすら

げるまちづくりに全力で取り組んでまいります。 

 

さて、令和 5 年（2023 年）4 月からスタートした基本構想・基本計画「八王子未来デザイン 2040」では、2040 年までの目標として、「み

んなで目指すわがまち八王子の姿」を掲げています。これは、一人ひとりが未来のことを考え、明確化した目標を共有しながら行動できるよう定め

たものです。このみんなで目指す 11の姿を実現するためには、男女が共に参画することが欠かせません。 

 

本市では、平成 11年（1999年）に「男女共同参画都市宣言」を行い、以後、「男女が共に生きるまち八王子プラン」に基づき、男女共同参画

に関する総合的な取組を行ってまいりました。また、令和５年（2023年）４月には「男女共同参画推進条例」を施行しました。 

 

男女共同参画都市宣言から 25年目となるいま、男女共同参画をより着実に推進するために、３つの重点目標をかかげた「男女が共に生きるまち

八王子プラン（第４次）」を策定しました。市、市民、教育関係者、事業者及び地域活動団体が共に手を携えて男女共同参画を推し進め、その先に

ある多様性を尊重し、すべての人が輝き、やすらげるまちをつくっていきたいと考えます。八王子のより一層の発展のため、全身全霊を注ぎ、邁進

してまいりますので、市民の皆様には、ご理解とご協力をお願いいたします。 

 

結びに、今回の策定に当たり、ご尽力をいただきました八王子市男女共同参画推進審議会の委員の皆様、市民意識・実態調査やパブリックコメン 

トなどで貴重なご意見をお寄せいただきました市民の皆様に心から感謝申し上げます。 

令和６年（２０24年）3月 
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